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Exceto quando indicado de outra forma, “Louis Dreyfus Company’, “LDC’
“Grupo” e termos relacionados, tais como “nosso’; “nos” etc., utilizados

neste relatorio fazem referéncia ao Grupo Louis Dreyfus Company B.V.
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'E com satisfd¢do que a Lou‘i\s Dreyfus Compz
e}gtolvj/b de Sustentabilidade 2022, que ;Q ]
de nossa jornada de sustentabilidade durante o ano encerrado
.em31 de dezembro de 2022, bem como insights a respeito das
~ metas e planos futuros.
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' O objetivo é que ele seja lido em conjunto com o Relatorio Anual
e as Demonstracoes Financeiras de 2022 da empresa, como
compéndio de nossa evolucao estratégica e desempenho.

Este relatér 2 faz referéncia aos padroes da

Global Reﬁé'()‘i&[{rgg@ﬁiative que ajudam as empresas a
ldent|f|03r2§1 _d:_;\}El"garer:a&!‘mpactos ambler.1ta|s, de
dlrelt’él‘s'ﬁmﬁgﬁ&} s e de gove ¢a corporativa. Um
mapeaménib'dé‘ﬁ'ossasffﬁi'r"i"t gagoes em relacéo a
esses padroes é apresentado 'n';as paginas 100 a 102.

Evoluindo com base nos relatérios anuais de
sustentabilidade publicados pelo Grupo desde
2012, como parte de nosso compromisso com a
divulgacgao de relatérios transparentes e diadlogos

com nossos stakeholders, nossa publicagao de 2022
organiza-se de forma a divulgar os esforcos de todo
o Grupo relativos a questdoes ambientais, sociais e
de governanga (ESG, na sigla em inglés) ao mesmo
tempo em que mantemos uma visao sobre as acoes
em linhas de produtos especificas.

Agradecemos qualquer feedback sobre nossos
relatérios, que pode ser dado por meio do
formulario de contato disponivel no site.


https://www.ldc.com/annual-report-2022/
https://www.ldc.com/annual-report-2022/
https://www.ldc.com/contact-us/

Mensagem do Nosso CEO

Em 2022, a populacao
mundial atingiu oito bilhoes
de pessoas - um marco na
demografia humana que tem
profundas implicacoes para
0 nosso planeta, a medida
que a producao de alimentos,
0 consumo e as emissoes
relacionadas de gases de
efeito estufa aumentam
proporcionalmente.
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Como uma das principais comercializadoras e processadoras
globais de produtos agricolas, exercendo um importante papel
em ajudar a alimentar e vestir uma populacao crescente,
temos o dever de cumprir esse papel enquanto atuamos como
catalisadores para um futuro melhor dos sistemas de producao
e distribuicao de alimentos e produtos agricolas.

Em um mundo onde as questdes de sustentabilidade
ganharam forga, as expectativas e regulamentacgoes

de praticas de negocios e cadeias de fornecimento
responsaveis estao aumentando, pois os consumidores
esperam que decisdes de compra apoiem a conservagao
ambiental e o desenvolvimento socioecondmico,
protegendo as pessoas e o planeta.

Gestao Ambiental

Atender as metas climaticas mundiais de limitar o
aquecimento global depende fundamentalmente de
impulsionarmos uma producao agricola e de alimentos
€ um consumo mais sustentaveis.

Ao reconhecer o papel essencial que temos a desempenhar
nessa empreitada, em 2022 fomos além do plano setorial
anunciado na COP27, com o compromisso assumido por
todo o Grupo de eliminar o desmatamento e a conversao
de vegetacao nativa de alto valor de conservagao para

fins agricolas de todas as nossas cadeias de fornecimento
até o final de 2025, adotando datas de referéncia de
desmatamento e conversao de vegetagao nativa

para palma, soja e outras commodities.

Como base importante para cumprirmos esse CoOmpromisso
por meio de decisdes de fornecimento responsavel,
continuamos a impulsionar a rastreabilidade e a engajar

os produtores em nossas cadeias de fornecimento

visando proteger os recursos naturais — como o solo,

a biodiversidade e a 4gua — por meio de um uso mais
sustentavel da terra.

Nossa posicao de lideranga nos permite influenciar
nossas cadeias de valor em busca de mudancas positivas
e sustentaveis, trazendo oportunidades e desafios

que acreditamos firmemente que podem e devem ser
abordados por meio de uma maior colaboracao entre
todos os stakeholders da cadeia de valor. Embora
possamos e devamos agir individualmente, garantir um
impacto amplo e duradouro requer um esforco conjunto
para que seja possivel encontrar solugdes justas e
compartilhadas para desafios comuns.

Avancando em nossa jornada de descarbonizacao,

também evoluimos com o trabalho de base para a definicao
de metas de curto prazo baseadas em ciéncia para obter
reducdes de emissoes de Escopos 1 e 2 de 33,6% até 2030,
na comparagao com nosso ano-base de 2022. Anunciada em
2023, essa meta esta alinhada aos critérios da Science-Based
Targets Initiative e € consistente com a meta do Acordo de
Paris de limitar o aquecimento global a 1,5°C acima dos
niveis pré-industriais. Também langamos diversos estudos
para obter um melhor entendimento de nossas emissoes de
Escopo 3 e enviaremos os dados relacionados a isso ao CDP
ainda em 2023.

Também tenho o prazer de informar que superamos
nossas metas preexistentes de cinco anos (2018-2022)
em nossos quatro indicadores-chave de desempenho
ambiental: emissoes de gases de efeito estufa, consumo
de eletricidade e energia, consumo de agua e residuos
soélidos enviados para aterros.


https://cop27.eg/#/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://sciencebasedtargets.org/
https://sciencebasedtargets.org/
https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement
https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement

Responsabilidade Social

Enquanto procuramos conservar os recursos naturais
dos quais todos dependemos, nossos esforgos também
se concentram nas muitas pessoas que trabalham
conosco e para noés: colaboradores e terceiros

que trabalham em nossas instalagoes e além,

mas também nossos fornecedores e parceiros em
milhares de comunidades que estao conectados

com nossas atividades econdmicas, cuja produgao

esta no cerne dos sistemas agroalimentares.

Como sempre, a saude e a seguranca sao as principais
prioridades, assim sendo, tenho o prazer de informar
que 2022 foi outro ano recorde em termos dos indices
de desempenho de seguranga, com as menores taxas
de frequéncia e gravidade de acidentes ja divulgadas
na LDC. Este forte resultado foi alcangado gracgas aos
esforgos continuos de nossas equipes de Seguranca,
Saude e Meio Ambiente (SHE, na sigla em inglés),
aos investimentos recorde feitos em melhorias e
campanhas de conscientizacao em SHE g, claro,

aos cuidados que cada pessoa tomou em nossas
unidades ao trabalhar com seguranca, adotando
habitos saudaveis e agindo pelo meio ambiente.

Governanca do Grupo

Ao reconhecer que uma governancga forte € fundamental
para uma boa cidadania corporativa, continuamos a
reforgar a estrutura que apoia as praticas de negécios
sustentaveis. Esse trabalho incluiu nossa estratégia

e modelo de financiamento por meio de varias novas
linhas de crédito vinculadas a sustentabilidade em 2022,
bem como nosso programa de seguranca de dados.

Negdcios Responsaveis

Ao longo de 2022, também demos muitos passos
positivos em cadeias de fornecimento especificas,
que sao descritos em detalhes na secao Negdcios
Responsaveis deste relatério.

Entre muitos outros, os principais destaques incluem o
lancamento da estratégia de sustentabilidade para cinco
anos e do Programa de Originacao Responsavel da LDC

Nossos esforcos para criar um local de trabalho mais
inclusivo também continuaram tomando forma, com
a conclusao da implantacao global de nosso modelo
de recrutamento inclusivo, da capacitacao continua
do RH e dos colaboradores, bem como por meio de
varias iniciativas de bem-estar no local de trabalho.

Também mantivemos o apoio a iniciativas locais para
capacitar comunidades agricolas em todo o mundo,
trabalhando ao lado de varios parceiros e organizagoes
especializadas. Um importante foco continua sendo
capacitar pequenos produtores em métodos agricolas
mais sustentaveis, impulsionando a adocao de técnicas
de agricultura regenerativa para aumentar seus
rendimentos e renda de forma sustentavel, o que gera
impactos positivos para sua comunidade em geral.

Em linha com nosso compromisso de defender os
direitos humanos, a LDC também se tornou membro
da Child Labour Platform da OIT, uma iniciativa

lider cujo objetivo é erradicar o trabalho infantil das
cadeias de fornecimento. Esta associacao é baseada
em principios e codigos solidos que orientam nossa
empresa com relacao a praticas trabalhistas justas e
a tolerancia zero com trabalho infantil e forgado.

Também comegamos a trabalhar rumo a uma politica

de fornecimento responsavel e a um protocolo de
denuncias em todo o Grupo, com base nos principios
estabelecidos no Codigo de Conduta do Grupo LDC e

em varias politicas e codigos especificos de commodities
existentes, que formalizam nossa convicgao de que so

héd uma maneira de fazer negodcios: de forma ética.

para o café, bem como testes bem-sucedidos da utilizacao
de biocombustivel em frete, avancos na rastreabilidade

da cadeia de fornecimento e em protocolos de verificacao
do desmatamento zero em palma e soja, capacitagdoes em
praticas agricolas sustentaveis promovidas para dezenas
de milhares de produtores de algodao e a primeira linha de
crédito do Grupo vinculada a sustentabilidade, que inclui
KPIs ambientais e sociais para nosso negocio de sucos.
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A medida que a populacao mundial continua a
crescer, a necessidade de impulsionar sistemas
agroalimentares mais sustentaveis também crescera,
tanto em importancia quanto em urgéncia.

Na LDC, acreditamos que temos um dever e um papel
essenciais a desempenhar na formagao de um futuro justo

e sustentavel, por meio de acoes continuas para reduzir
nossa pegada ambiental, capacitar e proteger as pessoas
que trabalham conosco e para nés e na definicao de padroes
para praticas e comportamentos responsaveis — dentro da
empresa e em nossas cadeias de valor mais abrangentes.

Manteremos nosso trabalho nesse sentido em 2023

e além: alinhar a governanca das financas do Grupo;
gerenciar dados e compras com metas de sustentabilidade;
impulsionar a transparéncia da cadeia de fornecimento
como base para decisoes de fornecimento responsavel;
acelerar nossa jornada de descarbonizagao para contribuir

com as metas climaticas globais; engajar com produtores
e stakeholders da cadeia de valor para promover praticas
de produgao mais sustentaveis e eliminar o desmatamento
para fins agricolas €, claro, continuar priorizando a
seguranca e o bem-estar de nossas equipes em todo

o mundo, que sao essenciais para NOSSO SUCESSO.

Estamos ampliando o

realizado em 2022 para reavaliar e alinhar nossa estratégia
e estrutura de sustentabilidade a questdoes ambientais,
sociais e de governanca criticas e esperamos comunicar
os resultados desse processo no devido tempo.

Estou confiante de que a LDC seguira evoluindo nessa
frente e gostaria de agradecer as nossas pessoas em todo

o mundo pelos esfor¢os que fizeram em 2022 — e continuam
fazendo diariamente — para que possamos alcangar nossas
ambicgodes, criando valor justo e sustentavel em beneficio
das atuais e futuras geracgoes.

Chief Executive Officer



https://www.ldc.com/sustainability/responsible-supply-chain/sustainable-coffee/responsible-coffee-sourcing/

Mensagem do Nosso CSO

O ano de 2022 foi de transicao e
transformacao para a jornada de
sustentabilidade da LDC, na qual
avancamos nos compromissos de
sustentabilidade ja assumidos, mas
também com esforco concentrado
para olhar além de nossas proprias
atividades e consultar os principais
stakeholders internos e externos
como parte de um trabalho de
base importante para avaliar e
realinhar nossas prioridades e
estratégia de sustentabilidade

com questoes ambientais, sociais

e de governanca criticas.
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Em setembro de 2022, a LDC iniciou uma avaliagcao
de materialidade detalhada para identificar e definir
os tépicos de sustentabilidade mais importantes para
nossos negocios e stakeholders. Realizamos uma
pesquisa abrangente a respeito dos desenvolvimentos
de mercado, tendéncias do setor e evolugoes
regulatorias e coletamos informacoes sobre as areas
de foco de sustentabilidade mais criticas para a LDC
por meio de pesquisas e entrevistas com os principais
stakeholders: o Conselho de Administracao do Grupo,
a Alta Gestao e colaboradores, bem como clientes,
fornecedores, parceiros financeiros e ONGs.

A avaliagao de materialidade confirmou que progredimos
na diregcao certa em diversas areas, em particular no que
diz respeito as mudancas climaticas e do uso do solo,
que figuram no topo da agenda da sustentabilidade.

A acao para reduzir as emissoes de gases de efeito
estufa (GEE) e o consumo de energia e eletricidade

€ um elemento importante de nossa jornada de
descarbonizacao, liderada por nossa Plataforma de
Solucoes de Carbono desde 2021, e, em margo de 2023,
formalizamos nossa meta de reducao de emissoes de
Escopos 1 e 2 de 33,6% até 2030. Também pretendemos
divulgar nossas emissoes de Escopo 3 por meio de
nosso primeiro relatorio de CDP em 2023 e formalizar
nossa meta de reducao de Escopo 3 em 2024.

Promover o uso responsavel da terra, evitando a perda
ou degradacgao de habitats naturais, é um facilitador
critico para a mitigagdo das mudancas climaticas, bem
como para a conservagao da biodiversidade e da agua e,
portanto, € também uma questao priorizada pela maioria
dos stakeholders entrevistados para nossa avaliagao de
materialidade. Isto esta em sintonia com o trabalho que
fazemos para eliminar o desmatamento e a conversao de
vegetacao nativa para fins agricolas de nossas cadeias
de fornecimento até o final de 2025, o que é apoiado por
esforgos de rastreabilidade da cadeia de fornecimento.

Nossa avaliagdo de materialidade também destacou
areas de melhoria em 2023 e além no que diz respeito

a direitos humanos e trabalhistas e originagao
responsavel. A importancia que nossos stakeholders
atribuiram a esses topicos confirmou nosso plano

ja existente de implementar uma politica formal de
direitos humanos, formalizando nosso compromisso de
defender os direitos humanos e trabalhistas em nossas
operacoes e cadeias de fornecimento. Da mesma forma,
em 2022 comegcamos a trabalhar no desenvolvimento
de uma politica de originagao responsavel e de um
protocolo de denuncias para todo o Grupo, com

base nos cédigos e politicas para fornecedores de
produtos especificos existentes em toda a LDC.

E importante ressaltar que nossa avaliagao de
materialidade de 2022 resultou em uma matriz de
materialidade de sustentabilidade que servirda como

base para nossa futura estratégia de sustentabilidade,

a ser formalizada em 2023, e alimentara a nossa

estrutura de relatérios de sustentabilidade no futuro,

com referéncia aos padroes da Global Reporting Initiative.

Em 2022, também nos dedicamos a aprimorar ainda
mais a governanga de sustentabilidade para termos

0 acompanhamento em varios niveis da organizagao.
Enquanto nosso Conselho de Administragao supervisiona
a estratégia e o rumo geral da sustentabilidade, um novo
Comité de Sustentabilidade foi estabelecido em nivel
executivo para orientar a execugao de nossa estratégia

e abordar os riscos e oportunidades associados.

Este comité soma aos nossos Comités de Direitos
Humanos e Meio Ambiente dedicados ja existentes,
agregando competéncias e orientagoes externas sobre
as melhores praticas e a implementacao de estratégias.

Trabalhando com base nos fundamentos estabelecidos
em 2022, estamos prontos para a proxima fase de

nossa jornada de sustentabilidade, na qual esperamos
ter parcerias cada vez mais fortes com nossos clientes,
fornecedores, parceiros e outros stakeholders, enquanto
continuamos a trabalhar juntos em busca de sistemas
agroalimentares cada vez mais sustentaveis e inclusivos.

Murilo Parada
Chief Sustainability Officer


https://www.ldc.com/press-releases/louis-dreyfus-company-creates-new-carbon-solutions-platform-to-drive-decarbonization-efforts/
https://www.ldc.com/press-releases/louis-dreyfus-company-creates-new-carbon-solutions-platform-to-drive-decarbonization-efforts/
https://www.cdp.net/en
https://www.globalreporting.org/
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Importancia para a LDC
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Identificacao dos Temas Materiais

A. Pesquisa e analise de empresas selecionadas
do setor e de grupos de financiamento da LDC,

de regulamentacoes, de megatendéncias, da midia,
de ONGs e de politicas internas, procedimentos

e relatorios disponiveis ao publico.

B. ALDC e a EY desenvolveram uma lista de temas
potencialmente relevantes para a estratégia de
sustentabilidade da LDC. Foram identificados 23

temas materiais, organizados em torno de 5 topicos:

Recursos Naturais, Comunidades e Fornecedores,
Pessoas, Produtos e Conduta Comercial.

Metodologia de Avaliacao

Os temas foram avaliados de acordo com uma
abordagem de dupla materialidade, conforme
descrito pela Global Reporting Initiative (GRI)

e nos European Sustainability Reporting
Standards (ESRS). Isso significa que cada tema
sera avaliado a partir de duas perspectivas:

1. A importancia do tema para o sucesso
empresarial da LDC (materialidade financeira)

2. Os impactos que as atividades comerciais da
LDC tém sobre o tema (materialidade do impacto)

Stakeholders e Especialistas

Além da pesquisa, a EY conduziu entrevistas
para reunir as percepgoes e experiéncias dos
principais stakeholders internos e externos na
lista predefinida de temas de sustentabilidade.

As entrevistas foram realizadas com:

e representantes da gestao da LDC;

e representantes da comunidade de financiamento;
e associagoes e ONGs; e

e fornecedores e clientes.

Além das entrevistas, a LDC conduziu uma
pesquisa com colaboradores (mais de 1,9 mil
entrevistados) dedicada a identificar os temas
mais materiais na visao desse publico.


https://www.ey.com/en_uk
https://www.globalreporting.org/
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Assustadoramente, o progresso que estava sendo

feito nesse desafio foi paralisado de forma inesperada.
Considere os numeros: cerca de 160 milhdes de criancas
de 5 a 17 anos de idade foram vitimas de trabalho

infantil em 2020, segundo estimativas da Organizagao
Internacional doTrabalho (OIT) e do UNICEF. Isso equivale
a quase uma em cada dez criangas em todo o mundo

e representa um aumento de mais de oito milhoes

desde 2016.

Privadas de sua infancia, educacao e potencial, essas
criancas sao amplamente encontradas na agricultura,
produzindo os alimentos dos quais muitos de nos
desfrutamos no conforto de nossas casas. A falta de
trabalho decente para os pais, a pobreza e os sistemas
de protecgao social inadequados também estao levando
as criangas a trabalharem em varios setores. Essa
realidade sombria nao estd apenas minando seus
direitos e oportunidades futuras, mas também
perpetuando ciclos de pobreza e trabalho infantil.

Podemos e devemos reverter essa tendéncia. O setor
privado tem a responsabilidade e a influéncia para
acelerar o progresso para milhoes de criancas envolvidas
no trabalho infantil. Uma pesquisa recente realizada pela
Alliance 8.7 indica que algo entre 9% e 26% do trabalho
infantil (variando por regiao) estao vinculados a

cadeias de fornecimento globais.

Imagine o impacto profundo que as empresas podem
ter ao abordar de forma colaborativa as causas reais
desse problema — nao apenas ajudando as vitimas
imediatas, mas também reorientando os sistemas

de gestao e repensando os modelos de negocios

para melhorar as condi¢coes de milhoes de familias,
trabalhadores e comunidades vulneraveis e contribuir
para uma maior prosperidade e justica social.

A OIT, agéncia tripartite da ONU para o universo do
trabalho, estéd apoiando e fortalecendo os esforgos do
setor privado por meio de sua Plataforma de Trabalho
Infantil (CLP). A Plataforma reiine empresas de todos
os setores para compartilhar as melhores praticas

e implementar solugdes coletivas para acabar com

o trabalho infantil nas cadeias de fornecimento.

Suas intervengdes concretas se estendem do setor
cafeeiro, em Honduras, a produgao de algodao e
especiarias na india, do cultivo de cacau, 6leo de
palma e borracha na Costa do Marfim a mineracao
de cobalto na Republica Democratica do Congo.

Por meio dessas agbes colaborativas, a CLP esta
protegendo criancas vulneraveis e combatendo as
causas profundas do trabalho infantil, promovendo

trabalho decente, protecao social para comunidades
carentes e melhores rendimentos para adultos e jovens,
trabalhando ao lado de governos, organizagoes de
empregadores e trabalhadores. No cerne desse esforgo
estd a necessidade urgente de as empresas e todos os
outros atores respeitarem e apoiarem a liberdade das
pessoas de se organizarem e participarem das decisoes
que afetam suas vidas, e de meninas e mulheres
desfrutarem de oportunidades iguais de educacao

de qualidade e emprego decente.

No ano passado, tivemos o prazer de receber a

Louis Dreyfus Company (LDC) em nossa coalizao.
Como uma das principais comercializadoras e
processadoras globais de produtos agricolas, como
acucar, café e algodao, a LDC é um parceiro importante
para promover e intensificar mudancas em lugares em
que costuma prevalecer o trabalho infantil. A LDC se
juntou com outros membros da CLP para contribuir com
um projeto liderado pela OIT para eliminar o trabalho
infantil da cadeia de fornecimento de café de Honduras,
Uganda e Vietna. O projeto promovera o respeito pelos
direitos fundamentais no trabalho e aumentara as
oportunidades de emprego decente para mulheres

e jovens em comunidades cafeeiras.

O desafio que enfrentamos é colossal, mas representa
também uma oportunidade para fazer mudancas. O que
esta em jogo nao sao apenas numeros ou estatisticas;
sao a vida e o futuro de milhdes de criangas em todo

o mundo.Temos o conhecimento, as ferramentas e as
solucoes para acabar com o trabalho infantil na proxima
geracao. Sera preciso que todos nos atuemos de forma
coletiva e retomemos o andamento do processo para
alcangcarmos esse objetivo.

L)

Katherine Torres

Senior Programme and Operation Officer,
Supply Chains Fundamental Principles and
Rights at Work Branch, International Labour
Organization Global Coordinator,

ILO Child Labour Platform


https://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS_797515/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS_797515/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS_716930/lang--en/index.htm#:~:text=Achieving%20commitments%20under%20the%20Sustainable,of%20these%20human%20rights%20violations.
https://www.ilo.org/ipec/Informationresources/WCMS_716930/lang--en/index.htm#:~:text=Achieving%20commitments%20under%20the%20Sustainable,of%20these%20human%20rights%20violations.
https://childlabourplatform.org/
https://childlabourplatform.org/
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‘Como uma lider global no agronegécio, a LDC reconhece que
minimizar nosso impacto ambiental é fundamental para Nnosso
~ sucesso em longo-p'razo, protegendo os recursos naturais dos
quais dependemos em nosso trabalho para ajudar a alimentar

e vestir uma populacao global crescente. Para isso, b

SC&HIOS

reduzir o impacto amblental\e nossas at1v1dades comermals por

- ¥

meio de acoes de reduqao de er
geracao de residuos em r "
mesmo tempo em que ince
cadeias de v

mos nossa meta de reduzir os quatro
de desempenho ambiental da LDC
(emissoes de g de efeito estufhé‘ (GEE), consumo
de energia, uso de g'e residuos solldos enviados

: para aterro) em 5% entre 2018 e 2022 e continuamos
‘empreendendo esforgos para d|m|nU|r as emissoes
das atmdades de navegagao '

Em 2022, alc

Paralelamente, nossa equipe' de Solug()és de Carbono
 fez proQké_sso_ com os fundamentos essenciais para
definir metas de reducao de emissées baseadas em
ciéncia em 2023 e além.

Em fevereiro de 2022, também anunciamos um passo

importante para a conservagido, Com nosso compromisso’
de eliminaroidesmatamento.e a cohversaorde vegetacao .

nativa de alto valor de conservacao para fins agricolas
de todas as nossas cadeias de fornecimento até o final
de 2025. Indo além dos bompromissos e planos setoriais,
a LDC adotou as datas de referéncia de novembro de
2016 para a palma e janeiro de 2020 para a soja e

outras commodities.

zir o impacto ambiental de nossas proprias

operacoes, c_fontinuamos trabalhando para promover

mudang:as n"o cerne. da producao agricola, envolvendo os

 produtores culos metodos de producao sao fundamentais
“para a conservagao dos recursos e habitats naturais.

Em 2022, ‘em:'gqnjunto com parceiros, apoiamos e
treinamos centenas de comunidades agricolas ligadas.

‘a0 nosso negécio em trés continentes com o objetivo .

de capacnta las a aumentar seus rendimentos de forma
- meio de praticas agricolas regeneratlvas

b gk |



https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/

Clima

Como empresa global responsavel, com visao para um futuro
seguro e sustentavel, a LDC esta comprometida em apoiar

a transicao para uma economia de baixo carbono, em linha
com as metas do Acordo de Paris de limitar o aumento da
temperatura global a 1,5°C, em comparacao com o0s niveis
existentes na era pré-industrial, conforme definido pela
Science Based Targets Initiative (SBTi). Para isso, estamos
tomando medidas para reduzir as emissoes de gases de efeito
estufa das operacoes pertencentes a LDC, bem como aquelas
geradas por atividades em nossas cadeias de valor, e para
diminuir o consumo de energia e eletricidade.

Acdo Intersetorial

Em 2021, a LDC assinou o Agricultural Commodities
Companies Corporate Statement of Purpose,
comprometendo-se a apresentar um plano claro

de agao climatica junto com outras empresas de
commodities agricolas. O Plano do Setor Agricola
para 1,5°C, anunciado na COP 27 em novembro de
2022, descreve planos para agao acelerada para
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paralisar o desmatamento relacionado a commodities
para a soja, palma e outras cadeias de fornecimento, em
linha com um cenario de 1,5°C. Também compromete os
signatérios a divulgarem publicamente as emissdes de
mudancas no uso da terra e definirem metas baseadas
em ciéncia para reduzi-las até julho de 2024.

Descarbonizacdao em Foco

A LDC criou sua Plataforma de Solucoes de Carbono em
2021 para impulsionar a estratégia de descarbonizacao
em toda a empresa em todos os escopos de emissoes.

Em 2022, a equipe evoluiu nos fundamentos para definir
a meta de reducao de curto prazo baseada em ciéncia
para as emissoes dos Escopos 1 e 2 até 2030, anunciada
em 2023, enquanto fazia progresso em iniciativas em
suas duas principais areas de responsabilidade:

e construir um portfélio de créditos de alta qualidade
para evitar e remover carbono e participar de
mercados de carbono voluntarios e regulados; e

e desenvolver e implementar o plano de
descarbonizagao da LDC em colaboragao com
todas as plataformas e funcoes.

Portfélio de Prevencao e Remocao de Carbono

Em 2022, a Plataforma de Solugoes de Carbono ampliou
seu portfélio de créditos de prevencao e remogao

de carbono certificados pelos principais padroes de
carbono (Verified Carbon Standard, Gold Standard e

Climate Action Reserve), com foco acentuado em
solugoes baseadas na natureza e abrangendo varias
regioes, dentre as quais Brasil, China, Indonésia,
Quénia, Malawi, Paraguai e EUA.



https://webarchive.nationalarchives.gov.uk/ukgwa/20230105153219/https://ukcop26.org/agricultural-commodity-companies-corporate-statement-of-purpose/
https://webarchive.nationalarchives.gov.uk/ukgwa/20230105153219/https://ukcop26.org/agricultural-commodity-companies-corporate-statement-of-purpose/
https://www.tropicalforestalliance.org/assets/Agriculture-Sector-Roadmap-January-2023.pdf
https://www.tropicalforestalliance.org/assets/Agriculture-Sector-Roadmap-January-2023.pdf
https://www.ldc.com/press-releases/louis-dreyfus-company-creates-new-carbon-solutions-platform-to-drive-decarbonization-efforts/
https://www.ldc.com/press-releases/louis-dreyfus-company-reports-2022-financial-results-and-announces-scope-1-2-emissions-reduction-target/
https://www.ldc.com/press-releases/louis-dreyfus-company-reports-2022-financial-results-and-announces-scope-1-2-emissions-reduction-target/
https://verra.org/programs/verified-carbon-standard/
https://www.goldstandard.org/
https://www.climateactionreserve.org/
https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement
https://sciencebasedtargets.org/resources/files/Net-Zero-Standard.pdf

Estudos de Caso

Gestdo Aprimorada de Terras Cultivadas, China

Como parte desse projeto, a LDC assinou um contrato de
remocao de longo prazo com a Shanghai Agro Services
que envolve a implementagao de um conjunto de praticas
agricolas regenerativas em 20 mil hectares de terras
agricolas degradadas na provincia de Hebei. As praticas
incluem o cultivo reduzido, a aplicagao otimizada de
fertilizantes quimicos e a devolucao de residuos de palha
as plantacgoes de trigo e milho. Estima-se que o projeto
sequestre mais de 2,4 milhoes de tCO,e ao longo de

seu ciclo de vida de 20 anos.

Fogoes a Lenha de Alta Eficiéncia, Malawi

A LDC comprou créditos de carbono deste projeto
da C-Quest Capital, que envolve a distribuicao de
fogoes eficientes fabricados localmente para 1,1
milhdo de familias nas areas rurais e periurbanas
do Malawi. Estima-se que o projeto evite as
emissoes de 1,9 milhdo de tCO.e ao longo

de seu ciclo de vida de 10 anos.

Corazén Verde del Chaco, Paraguay

A LDC cofinanciou este projeto com a Quadriz por
meio da compra de créditos de carbono. O projeto
protege do desmatamento legal planejado para fins
agricolas mais de 31,8 mil hectares de um habitat
florestal natural que é um verdadeiro hotspot de
biodiversidade. Estima-se que o projeto gere mais
de 5,6 milhées de tCO,e de reducbdes de emissoes
nos primeiros 10 anos.
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Participacdao nos Mercados de Carbono
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Durante 2022, a LDC tornou-se um participante ativo no mercado global de carbono voluntario e estabeleceu
esquemas de conformidade de carbono na Europa e nos EUA. Nossa Plataforma de Solugdes de Carbono
abriu contas em registros de carbono, associou-se a varias grandes bolsas de carbono e estabeleceu relagoes
comerciais com mais de dez corretoras e mais de 40 contrapartes comerciais.

Esquema de Conformidade
de Carbono, China

A unidade de esmagamento de soja da LDC em
Tianjin faz parte de um piloto de um esquema
de comercializacao de emissoes que exige que
se alcance uma meta de redugcao de emissoes
de gases de efeito estufa (GEE) de 2% ano a
ano a partir de 2021 tendo como base os niveis
de 2019. Em 2022, a LDC conseguiu gerar um
pequeno superavit de créditos de emissoes que
foi comercializado com sucesso no mercado
em nossa primeira operagao de crédito de
emissoes de GEE na China.


https://summitcarbonsolutions.com/
https://summitcarbonsolutions.com/
https://summitcarbonsolutions.com/
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Gestao de Carbono Premiada, China

Iniciativas de Melhorias em Ativos

Nossa unidade deTianjin recebeu o prémio 2022

Carbon Asset Management Pioneer da Tianjin Climate
Exchange, em reconhecimento aos excelentes resultados
obtidos na reducao de emissoes de GEE. O prémio foi
concedido apés a publicagao dos indices de emissao

de GEE daquela unidade, que revelaram uma reducao
de 6.809 tCO,e em comparacao a 2021. Esse avanco foi
consequéncia de projetos bem-sucedidos em engenharia

Durante o ano de 2022, a LDC investiu em vérias instalacbes na Asia, América do Norte e
América Latina para otimizar o consumo de combustivel e energia. Isso foi feito a partir de
tecnologia de recuperacao de calor e reciclagem de energia e tecnologias de alavancagem
de baixo carbono, por exemplo instalagoes fotovoltaicas para gerar energia limpa.

Recapturando Calor e Reduzindo

o Consumo de Energia, EUA

Em nossa unidade de Graos e Oleaginosas localizada €
Grand Junction, lowa, EUA, instalamos um sistema de
recuperacao de energia de exaustao de secador (DEER, na
sigla em inglés) paré%apturar calor e reduzir.o consumo
de gas natural da localidade passado
era emitido pela coluna do g agéo
de calor agora é recapturado e comprimido e reconvertido
em energia de vapor, reciclando o fluxo de calor como fonte
de calor em suas colunas de destilagao. O projeto reduziu o
consumo diario de gas natural em aproximadamente 1.100
unidades térmicas britanicas (BTUs). ..

3

de reducao de eletricidade e vapor na unidade.

Reconhecimento Ecorresponsavel, México

Nossa unidade de café de El Cofre, no México,
concluiu a instalagcao de um sistema fotovoltaico

que garante que 80% do fornecimento de energia da
instalacdo seja proveniente de fontes renovaveis. Apds
o ingresso voluntario em um processo de auditoria
para avaliar o cumprimento legal das obrigagoes
ecoldgicas da unidade, ela foi oficialmente reconhecida
como um ativo pertencente a uma “Empresa
Ambientalmente Responsavel” em 2022.
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https://summitcarbonsolutions.com/
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Consumo de Energia e Eletricidade em 2022

O indice que utilizamos para medir o consumo de eletricidade mostra a proporcao de energia elétrica consumida
para processar (no caso de instalagoes industriais) ou manusear (no caso de instalagbes de armazenamento)
a matéria-prima. Ele é medido em quilowatts-hora por tonelada métrica de matéria-prima (kWh/ton).

Embora 56% de nossas localidades tenham apresentado melhorias em relagcao ao consumo de eletricidade, o

valor total ano a ano aumentou ligeiramente (0,17%) em 2022 devido principalmente a problemas de volume de
producao em algumas instalagoes. No entanto, temos a satisfacao de relatar uma reducao geral de 5,4% para 2022
em comparagao com nossa base de 2018, o que esta em linha com nossa meta de reducao de 5% para este periodo.

Consumo de energia dentro da organizacao \

Fonte de energia Consumo em 2022 (em GJ)

Energia nao renovavel 16.254.764

Energia renovavel 10.444.343 Estudo de Caso

Eletricidade da rede 3.637.435

Vapor comprado 1.988.486 Contrato de energia edlica de cinco anos, Argentina

Total 32.325.029 Em julho de 2022, a LDC assinou um contrato de compra

de energia de cinco anos com a Pampa Energia para

o fornecimento de 39.500 megawatts-hora (MWh) de
eletricidade renovavel, gerada por parque eolico, para
nosso complexo agroindustrial Timbues, em Santa Fé,
Fonte de energia Consumo em 2022 (em GJ) Argentina. Além do fornecimento de eletricidade, a
LDC recebera os Certificados Internacionais de Energia

Reparticdo da Energia Nao Renovavel Consumida

Gas natural 13.907.251 (86%) ) o . 5
Renovavel necessarios para divulgar redugoes nas

Carvao (sub-betuminoso, antracito, betuminoso e outros) 1.339.517 (8%) emissoes do Escopo 2.

Biodiesel, diesel e 6leo diesel 791.775 (5%)

Outros 216.221 (1%) Energia verde, Colémbia e China

Total 16.254.764 (100%)

Na Colombia, toda a eletricidade utilizada para alimentar
nossa unidade de moagem de café em Pereira, em 2022,
agora é certificada como proveniente de fontes de energia
renovaveis, o que reduziu a zero as emissoes de Escopo
2 da unidade. Em dezembro de 2022, a LDC fechou um
contrato com o fornecedor de eletricidade CGN para o
Consumo energético 0.54 fornecimento de eletricidade renovavel para cobrir todas
as necessidades de eletricidade da LDC em 2023 em nossa
unidade de moagem em Dongguan, China, que comprara
mais de 29.000 MWh de eletricidade renovavel do parque
eolico maritimo de 500 MW pertencente a CGN Shanwei
Jiazii, que estd em operacao desde dezembro de 2022.

Intensidade Total de Consumo de Energia

Intensidade em 2022 (em GJ/ton)



https://summitcarbonsolutions.com/
http://en.cgnp.com.cn/
https://www.ldc.com/ar/en/press-releases/ldc-firma-acuerdo-de-compra-con-pampa-energia-para-proveer-energia-renovable-a-su-complejo-agroindustrial-timbues/
https://www.ldc.com/ar/en/press-releases/ldc-firma-acuerdo-de-compra-con-pampa-energia-para-proveer-energia-renovable-a-su-complejo-agroindustrial-timbues/
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Emissoes Absolutas Globais de GEE em 2022 Indice de Intensidade de Emissoes de GEE

Emissdes de GEE em 2022 (em tCO,e)* O indice de intensidade de emissdes de GEE mostra a quantidade de GEE emitida pela combustao de combustiveis
E— 992.704 (Escopo 1), o consumo de eletricidade adquirida, vapor, calor e refrigeragao (Escopo 2) e combustao de fontes
’ naturais (Biogénica) por tonelada de matéria-prima triturada ou processada em todos as nossas localidades globais.
Escopo 2 443.921
Ele é medido em toneladas de CO, equivalente por tonelada de matéria-prima (tCO, e/ton).
Total Escopos 1+2 1.436.625 24 P prima (tCO,e/ton)

Emissoes Biogénicas 1.080.932 A intensidade das emissoes de Escopo 1 aumentou ligeiramente (0,1%) e as emissdes biogénicas ano a ano

aumentaram (6,0%) em 2022, impulsionadas principalmente por certas instalagoes onde externalidades exigiram

*Emissoes de Escopo 1, Escopo 2 e biogénicas incluem emissoes de GEE produzidas por todos os processos, equipamentos e por veiculos operados pela empresa em todas mudangas nas fontes de com bUStI’VG| e No consumo para atender a uma necessidade maior de pl"OdUQéO de calor
as localidades globais sob o controle operacional da Louis Dreyfus Company B.V. e suas subsidiarias relativas ao ano de 2022. Os valores divulgados foram assegurados L. ) L.
pela Deloitte & Associés — uma empresa de auditoria de terceira parte — a um nivel limitado de assurance. O valor relativo ao Escopo 1 inclui emissoes de GEE derivadas da ou vapor em atividades industriais.

combustdo de combustiveis. O valor relativo ao Escopo 2 inclui emissoes derivadas do consumo de eletricidade, vapor, calor e refrigeracao comprados, calculado utilizando a
abordagem baseada em localidade em linha com o Protocolo GEE Orientacao de Escopo 2. Emissoes biogénicas fazem referéncia as emissoes de GEE resultantes da combustao

ou processamento de materiais biologicos. No entanto, foi alcancada uma reducao geral das emissoes de Escopo 1 (queda de 7,7%) e biogénicas (queda de 9,7%)
em 2022 em comparagao com nossa base de 2018, superando nossa meta de redugao de 5% para esse periodo.

Redu(;éo de Emissoes de GEE Intensidade de emissoes de GEE
2021 (em tCO,e) 2022 (em tCO,e) Redugéo (2022 vs 2021) g‘é‘;“(ijriafggz;ﬂ‘;’saes de 2018 2019 2020 2021 2022
2
Escopo 1 999’659 SR -6'955 1CO,e (-0,7%) Escopo 1 0,0179 0,0176 0,0167 0,0165 0,0165
Escopo 2 458819 443921 14898 1CO,e (-3,2%] Escopo 2 0,0700 0,0693 0,0774 0,0766 0,0740
As emissoes dos Escopos 1 e 2 de 2021 estdo divulgadas em nosso site. Emissées Biogénicas 0,0223 0,0185 0,0180 0,0170 0,0180

26 27


https://ghgprotocol.org/
https://www.ldc.com/sustainability/protecting-environment/climate-change/

Emissoes de Escopo 3

Trabalhamos ativamente no ano passado para calcular
as emissoes globais de GEE de Escopo 3 da LDC em
relagdo aos dados das atividades do ano de 2022,
incluindo 13 das 15 categorias do GHG Protocol.

As emissoOes de bens e servigos adquiridos (categoria
1) representam a maior parte de nossas emissoes de
Escopo 3. Essa categoria inclui tanto as emissdes em
nivel de fazenda — como fertilizantes para cultivos -
quanto as emissdes de mudancas no uso da terra.

Alinhamos nosso célculo as orientagoes de melhores
praticas mais recentes para nosso setor em relagao

a versao preliminar do Land Sector and Removal
Guidance do GHG Protocol e utilizamos dados
disponiveis mais granulares, rastreaveis e verificados,
além dos fatores de emissoes médias de todo o

setor para calcular as mudancas no uso da terra.

Os resultados detalhados de nossos célculos de
Escopo 3 serao enviados em nossa resposta de 2023
ao Questionario Geral sobre Mudancas Climaticas
2023 do CDP.

Abordar o impacto climatico das cadeias de
valor da LDC é um componente-chave de nossa

Agricultura Regenerativa

Apoiar os produtores na adogao de praticas agricolas
mais sustentaveis e regenerativas é outra abordagem
importante para reduzir nossas emissoes de Escopo 3.

Em 2022, a LDC continuou trabalhando com a Fundacao
Louis Dreyfus e outros parceiros para promover, em
centenas de comunidades agricolas, a adogao de diversas
praticas agricolas sustentaveis, muitas das quais reduzem

28

estratégia, e identificamos e implementamos
acoOes para reduzir as emissoes de Escopo 3 nas
regioes e plataformas de negocios da LDC.

Uma alavanca importante para reduzir as emissoes de
Escopo 3 relacionadas ao uso da terra € o compromisso
da LDC com desmatamento zero até o final de 2025,
conforme anunciado em 2022, com datas de referéncia de
desmatamento e conversao nativa de novembro de 2016,
para a palma, e de janeiro de 2020 para soja e outras
commodities. Este compromisso se baseia nas politicas
existentes da LDC sobre rastreabilidade, divulgagao

e engajamento de fornecedores para commodities
especificas, incluindo nosso Codigo de Conduta para
Fornecedores de Café, Politica de Sustentabilidade da
Palma, Politica de Sustentabilidade da Soja e o Manual
de Conduta para Fornecedores de Matéria-Prima.

A LDC também oferece produtos certificados (soja,
palma, café, algodao, sucos e aglcar) e os entrega
com garantia de sustentabilidade e credenciais
climaticas, por meio de esquemas de certificacao
que incluem requisitos especificos sobre niveis

de emissoes de GEE e agao climatica ao longo

da cadeia de fornecimento de produtos.

as emissoes ou sequestram carbono, e algumas das
quais estao detalhadas na secao Engajamento dos
Produtores deste relatério.

Além disso, plantamos cerca de 1,7 milhao de
arvores dentro e ao redor de fazendas de frutas
citricas gerenciadas pela LDC no Brasil durante
0 ano de 2022.

Identificando Riscos Climaticos

Como parte de um programa de parceria com o Banco
Europeu para a Reconstrugao e o Desenvolvimento,

em 2022 a LDC concluiu um estudo com a Wageningen
University & Research cujo objetivo era identificar riscos
climaticos fisicos e estimar seu impacto em cenarios
climaticos de 1,5°C e 4°C nas cadeias de fornecimento
de graos da LDC na Ucrania e de algodao naTurquia.

Além disso, a Plataforma de Solugoes de Carbono
constatou os seguintes riscos fisicos relevantes
para as cadeias de valor globais da LDC:

¢ riscos agudos: eventos climaticos extremos - secas,
enchentes de rios e incéndios induzidos por ondas de
calor — podem afetar nossas instalacoes, operagoes
de afretamento e logistica e fornecedores.

e riscos cronicos: mudancas nos padroes de
precipitacao, mudancas persistentes de
temperatura, aumento da degradacgao e erosao
do solo e aumento do nivel do mar podem afetar
a producao agricola, instalacoes de armazenamento
e processamento, logistica e operagbes comerciais.

Relatorio de Sustentabilidade 2022 | ESG | Meio Ambiente

Os riscos de transicao mais relevantes para a LDC sao
as regulamentagoes de carbono atuais e emergentes,
incluindo o esquema federal de precificacao de
carbono do Canada, que afeta nossa instalacao de
processamento de canola emYorkton, e a ampliagao

do Sistema de Comércio de Emissoes da UE para o
setor de transporte maritimo, que impacta as operacoes
de afretamento da LDC dentro e fora da Europa.

A LDC estd bem-preparada para cumprir essas
regulamentagbes emergentes — por exemplo, ja
estamos comercializando licengas de emissao
europeias e trabalhando para reduzir a pegada de

CO, de embarcagoes fretadas e, no Canada, a LDC ja
estd em conformidade com o sistema de precificacao
de carbono de Saskatchewan e esté avaliando medidas
para reduzir a pegada de emissdes das nossas
instalacoes deYorkton, especificamente por meio

da utilizacao de eletricidade renovavel.
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https://ghgprotocol.org/land-sector-and-removals-guidance
https://ghgprotocol.org/land-sector-and-removals-guidance
https://guidance.cdp.net/en/guidance?cid=46&ctype=theme&idtype=ThemeID&incchild=1&microsite=0&otype=Questionnaire&tags=TAG-13071%2CTAG-605%2CTAG-599
https://guidance.cdp.net/en/guidance?cid=46&ctype=theme&idtype=ThemeID&incchild=1&microsite=0&otype=Questionnaire&tags=TAG-13071%2CTAG-605%2CTAG-599
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Global-Code-of-Conduct-for-Coffee-Suppliers_2022-Review-FINAL-EN.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Global-Code-of-Conduct-for-Coffee-Suppliers_2022-Review-FINAL-EN.pdf
http://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
http://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
https://www.ldc.com/py/wp-content/uploads/sites/14/SSP_EN_FINAL.pdf
https://www.ldc.com/br/wp-content/uploads/sites/3/2022/05/2022-05_Manual-de-Conduta-para-fornecedores-de-Materia-Prima.pdf
https://www.ldc.com/br/wp-content/uploads/sites/3/2022/05/2022-05_Manual-de-Conduta-para-fornecedores-de-Materia-Prima.pdf
https://www.ebrd.com/home
https://www.ebrd.com/home
https://www.wur.nl/en.htm
https://www.wur.nl/en.htm
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/climate-change/pricing-pollution-how-it-will-work.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/climate-change/pricing-pollution-how-it-will-work.html
https://climate.ec.europa.eu/eu-action/transport-emissions/reducing-emissions-shipping-sector_en
https://climate.ec.europa.eu/eu-action/transport-emissions/reducing-emissions-shipping-sector_en
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/

Metas

Reduzir as emissoes

de CO, (em tCO,e/ton,
e excluindo o Escopo 2)
em 1% ano a ano,

de 2018 a 2022

Reduzir as emissoes de
CO; (em tCO,e/ton, e
excluindo o Escopo 2)
em 1% ano a ano

2022
concluido

* As emissoes ano a ano de CO,
aumentaram em 2022, impulsionadas
principalmente por certas instalacoes
onde externalidades exigiram mudancas
nas fontes de combustivel e no consumo
para atender a uma necessidade maior
de producéo de calor ou vapor em
atividades industriais.

Adotar novas metas
baseadas em ciéncia para
nossas emissoes de GEE

Medir, monitorar e reduzir
as emissoes de GEE da
linha de base de Escopos
1, 2, 3, divulgando os
resultados a partir de 2023

2022
concluido

* Concluido para os Escopos 1 e 2; em
andamento para o Escopo 3.

Novas metas

Reduzir as emissoes
globais de Escopos
le2em33,6% (em
comparagao com a
linha de base de 2022)
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Reduzir o consumo de
eletricidade e energia

(kWh/ton) em 1% ano
aano

Prazo:
Status:

* Embora 56% de nossas localidades
tenham apresentado melhorias em
relagdo ao consumo de energia e
eletricidade, o valor geral ano a

ano aumentou ligeiramente (0,17%)
em 2022, devido principalmente a
problemas de volume de producao em
algumas instalacoes.

Compreender 0s riscos
fisicos e climaticos de
transi¢ao que afetam as
cadeias de valor do Grupo,
divulgando os resultados

Reduzir o consumo
de eletricidade e energia
(kWh/ton) em 1% ano a

ano, de 2018 a 2022

2022
concluido

-~
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O'tiso da terra é definido como o efeito que humangs provocam,
na terra e em seus ecossistemas associades. O jeito como a térra
é utilizada para.produzir produtos agricolas é fundamental para
muttas questoes ambientais e socioeconémicas que.o mundo

a biodiversidade, mudancas climéticas e comunidades vulneraveis

" enfrenta hoje; com consequéncias historicamente profundas para

cuja sebrevivéncia dépende primariamente douso da terra.

A principal atividade da LDC é originar, processar,
transportar e distribuir produtos agricolas. Como
nossas atividades estao ligadas ao uso de milhoes
de hectares de terra para a agricultura, reconhecemos
nossa responsabilidade em incentivar e apoiar o
uso responsavel da terra em nossas cadeias de
fornecimento globais, atuando para eliminar o
desmatamento, a conversao de vegetagao nativa
e a perda de biodiversidade e recursos hidricos
para fins agricolas como prioridade-chave em
nossa estratégia de sustentabilidade.

Nas 38 fazendas de frutas citricas gerenciadas pela
LDC no estado de Sao Paulo, Brasil, mapeamos as
areas prioritarias de biodiversidade em cada fazenda
como base para desenvolver Planos de Protecao

e Conservacao da Biodiversidade especificos para
monitorar e proteger areas sensiveis. Até o momento
mapeamos um total de cerca de 11 mil hectares de
areas de conservacgao, nas quais plantamos mais

de 28,5 mil mudas de arvores nativas em 2022.

Também estabelecemos politicas especificas

para cadeias de fornecimento prioritarias com

alta exposicao ao desmatamento e perda de
biodiversidade, incluindo soja, palma e café. Essas
politicas orientam nosso trabalho em engajar e

capacitar fornecedores, impulsionar a rastreabilidade
da cadeia de fornecimento e aplicar o monitoramento
da utilizagao da terra em nossa base de originacgao,
lidando com quaisquer casos de nao conformidade.

No inicio de 2022, demos mais um passo importante
em nosso compromisso de eliminar o desmatamento
e a conversao de vegetagao nativa para fins agricolas
de todas as nossas cadeias de fornecimento até o

final de 2025. Esse compromisso é essencial para
nossos negocios e planos climaticos e vai além dos
compromissos e planos setoriais ao adotar as datas de
referéncia de desmatamento e conversao de vegetacao
nativa de novembro de 2016, para a palma, e janeiro
de 2020 para a soja e outras commodities.

Para alcancar esse objetivo, e em consulta junto

aos principais stakeholders, desenvolvemos uma
metodologia para avaliar os riscos de desmatamento
e conversao da cadeia de fornecimento e verificar

os volumes de produtos livres de desmatamento

e conversao. Essa metodologia foi aplicada as nossas
cadeias de fornecimento globais para identificar
hotspots de biodiversidade e estabelecer nossa linha
de base livre de desmatamento e conversao, como
alicerce para formular um plano de acao rumo

a nossa meta de 2025.
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http://www.ldc.com/wp-content/uploads/SSP_EN_FINAL.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
http://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Global-Code-of-Conduct-for-Coffee-Suppliers_2022-Review-FINAL-EN.pdf
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/

Colaboracoes e Parcerias

Acreditamos firmemente que, em um sistema alimentar global complexo, o uso responséavel da terra s6 pode
ser alcangado por meio da colaboragao, nao sé entre produtores, agronegocios, clientes e consumidores finais,
mas também entre governos, a comunidade financeira e outros stakeholders da cadeia de fornecimento.
Consequentemente, a LDC participa ativamente de iniciativas promovidas por varios stakeholders com

o objetivo de gerar transformacao em nivel setorial.

Plano COP 27

Depois que um grupo de agronegocios (incluindo a LDC)
elaborou um Statement of Purpose na Conferéncia das
Partes da UNFCCC (ou COP 26) em 2021, comprometendo-
se a desenvolver um plano compartilhado para interromper
a perda de florestas devido a producao agricola
consistente com a jornada de 1,5°C, esse plano foi langado
na COP 27 em 2022, indicando o compromisso setorial

de eliminar o desmatamento da cadeia de fornecimento
até 2025 e estabelecendo uma meta de reducgao de
emissoes relacionadas a mudancas no uso da terra.

Em 2023, os signatarios do plano continuam
trabalhando para desenvolver planos de
implementacao, que serao publicados na COP 28.

Soft Commodities Forum

A LDC é membro fundador do Soft Commodities
Forum (SCF) do World Business Council for Sustainable
Development, que reune seis agronegocios lideres

na busca de solucoes viaveis para sistemas de
relatérios sobre o risco de desmatamento da cadeia

de fornecimento no bioma Cerrado do Brasil.

Em 2022, o SCF lancgou a iniciativa Farmer First Clusters
para implementar projetos em municipios prioritarios que
incentivarao o uso responsavel da terra e a conservacao de
florestas e vegetacgao nativa e mobilizar recursos (dentro
de e além da cadeia de fornecimento) para ampliar essas
iniciativas. Desde entao, o envolvimento continua com
governos, fundagdes, empresas ativas em direcao ao
consumidor final na cadeia de valor, bem como outros
stakeholders das cadeias de valor agricolas e do alimento.
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ViSeC

A LDC é membro da Vision Sectorial del Gran Chaco
Argentino (ViSeC), uma iniciativa setorial promovida
pela The Nature Conservancy e pela Argentine Edible
Oil Association (CIARA) que visa promover uma cadeia
de valor ambientalmente responsavel e economicamente
viavel. Neste féorum, os principais players dos setores

de producao, processamento e comércio agricola da
Argentina reunem-se com agéncias governamentais e
outros stakeholders para desenvolver solugoes coletivas
para reduzir os impactos de mudancas ambientais e da
expansao do uso da terra agricola no bioma Gran Chaco.

Em 2022, a ViSeC iniciou o desenvolvimento de uma
plataforma nacional de rastreabilidade para soja com
desmatamento zero na Argentina. Depois de concluida,
produtores, agregadores, unidades de esmagamento

e outros atores da cadeia de fornecimento da soja
poderao carregar e acessar os dados dessa cadeia na
mesma plataforma digital, garantindo, assim, a plena
transparéncia da cadeia.
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Avaliacdo de Risco da Cadeia de Fornecimento Global

Em 2022, realizamos uma ampla avaliagao do risco

de desmatamento e conversao de terras para todas as
cadeias de fornecimento globais da LDC. Trabalhando
com provedores de servicos externos, nossa equipe
de Sensoriamento Remoto sobrepds dados de
desmatamento e conversao de 2017 a 2021 com dados
de areas de plantio para culturas especificas a fim de

identificar regidoes em risco nos niveis global e nacional.

O exercicio produziu uma lista de municipios e regides
de risco em todas as cadeias de fornecimento como

base para a aplicacdo de uma analise de risco para
ampliar as verificacoes de desmatamento e conversao,
de forma que toda a originacao proveniente dessas
regioes de risco requeira mais rastreabilidade,
monitoramento do desmatamento e engajamento
com os fornecedores.

Nosso objetivo é repetir este exercicio de avaliacao
de risco a cada dois anos de forma continua visando
capturar possiveis mudancas nos padroes de uso da
terra e ajustar nossa due diligence adequadamente.

Engajamento de Produtores e Fornecedores

Dando continuidade ao nosso trabalho para promover
mudancas no cerne da produgao agricola, envolvendo
os produtores cujos métodos de produgao sao
essenciais para a conservagao dos recursos e habitats
naturais, em 2022 apoiamos e treinamos centenas de
comunidades agricolas conectadas ao nosso negocio
em trés continentes com o objetivo de capacita-los

a aumentar seus rendimentos de forma sustentavel
por meio de praticas agricolas regenerativas.

Alcancar nossa ambicao de uso responsavel da terra
s0 sera possivel se nossos fornecedores estiverem
alinhados com o0 mesmo compromisso e, embora a
LDC adquira produtos agricolas diretamente de
produtores, também os adquirimos de fornecedores
que nao sao produtores, como cooperativas,
agregadores e empresas de comércio exterior.

O engajamento com esses fornecedores aumentou

em 2022, por meio de duas oficinas de capacitacao

para fornecedores indonésios, de um webinar para
fornecedores na América Latina e de reunides individuais
com fornecedores. Este trabalho cobriu o compromisso
de desmatamento zero e as expectativas da LDC
relacionadas aos fornecedores, a rastreabilidade e ao
monitoramento do desmatamento, a conformidade

com a regulamentacao de desmatamento da UE,

bem como outros tépicos.

Continuaremos langando programas de engajamento
dirigidos a fornecedores indiretos, com foco naqueles
localizados em regides de risco, e oferecendo apoio para
impulsionar a rastreabilidade da cadeia de fornecimento
e os esforgos do nosso processo de due diligence.
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https://webarchive.nationalarchives.gov.uk/ukgwa/20230401054904/https://ukcop26.org/agricultural-commodity-companies-corporate-statement-of-purpose/
https://www.wbcsd.org/Programs/Food-and-Nature/Food-Land-Use/Soft-Commodities-Forum
https://www.wbcsd.org/Programs/Food-and-Nature/Food-Land-Use/Soft-Commodities-Forum
https://www.wbcsd.org/Programs/Food-and-Nature/Food-Land-Use/Soft-Commodities-Forum/News/Six-leading-agribusinesses-launch-a-financial-model-for-deforestation-free-soy-in-the-Brazilian-Cerrado
https://www.visec.com.ar/en/
https://www.visec.com.ar/en/
https://www.nature.org/en-us/
http://www.ciaracec.com.ar/ciara/Institutional/Objectives
http://www.ciaracec.com.ar/ciara/Institutional/Objectives

Rastreabilidade e Monitoramento

Até o momento, o mapeamento e a rastreabilidade da cadeia de fornecimento sao um pré-requisito para

a due diligence do fornecedor, por isso a LDC continua empreendendo esforgos para evoluir em rastreabilidade
nas cadeias de fornecimento prioritarias, incluindo palma e soja, em que é solicitado que os fornecedores
fornecam informacgodes detalhadas sobre sua base de originagdo que sejam apoiadas por imagens de satélite
de areas sobre as quais temos dados relativos a fazendas, plantagdes e moinhos para detectar se esta
ocorrendo desmatamento.

Para nossa cadeia de fornecimento global de palma, recebemos alertas quinzenais de desmatamento para
que possamos tomar medidas em caso de ndao conformidade confirmada, de acordo com nossos protocolos
de resolugao de denuncias.

A medida que continuamos a impulsionar a rastreabilidade para outras cadeias de fornecimento,
replicaremos as ferramentas de monitoramento existentes visando cobrir mais bases de originagao.

Metas Novas metas

Eliminar o desmatamento
e a conversao de

vegetacao nativa para fins

Ampliar o monitoramento
por satélite para todas as
regides em risco para as

cadeias de fornecimento
globais da LDC

agricolas das cadeias de
fornecimento da LDC
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Gestdo da Agua
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Na LDC, temos o compromisso de lidar com a escassez e o
acesso a agua em nossas proprias operacoes e em nossas cadeias
de valor. Para essa finalidade, trabalhamos naspromeeédedo.uso

sustentdvel de 4gua, minimizamos® uso de'dguaoperacional,

reeursos hidricos e evitamos'a contaminacao

O indice que utilizamos para medir a utilizagao da
agua mostra a proporgao de agua utilizada para cada
tonelada de matéria-prima esmagada ou processada.
Ele @ medido em metros cubicos por tonelada (m3ton).

Temos a satisfacao de informar que, em 2022, registramos
uma reducgao ano a ano deste indice a razao de 8,5% e
uma reducao geral de 13,4% na comparagao com nosso
valor de referéncia de 2018, superando nossa meta de
reduzir o consumo de agua em 5% entre 2018 de 2022.

Retirada de dgua em 2022

A maioria da reducao obtida em 2022 derivou

das fazendas de frutas citricas gerenciadas pela
LDC no Brasil, onde economizamos mais de 3
milh6ées de metros cubicos no ano a ano devido,
em parte, a condi¢oes climaticas mais consistentes
na comparagao com 2021, mas também devido a
implementacao sistematica das melhores praticas
do setor na irrigacao, inclusive a instalacao de um
novo sistema ecoeficiente de irrigacao gota a gota.

[ | Poco artesiano [ | Corpo d'agua M Fornecimento publico

Oceano Misto


https://www.ldc.com/sustainability-report-2022/responsible-business/palm/
https://www.ldc.com/sustainability-report-2022/responsible-business/soy/

Melhoria da gestao da 4gua
em Alto Araguaia, Brasil

Atuando continuamente em busca de garantir
operagoes cada vez mais sustentaveis, nossa
unidade de esmagamento de soja em Alto
Araguaia implementou melhorias importantes
em seu processo de reciclagem de efluentes
industriais, agora sendo reutilizados nas
torres de resfriamento.

A unidade nao mais extrai agua para uso
como agente de resfriamento e se tornou
nosso primeiro ativo no Brasil a ter efluente
zero, reduzindo em 110.000 m?® o uso de agua
somente em 2022 (com mais economias
sendo esperadas para os préximos anos)

e desencadeando agoes para reduzir o
consumo de dgua em outras unidades de
esmagamento. A unidade tam
zero residuo enviado [

um res [

Reduzir o consumo
de 4gua em 1% ano
aano

2022
Concluido

Reduzir o consumo
de 4gua em 1% ano a
ano, de 2018 a 2022

2022
Concluido

Gestao de Residuos

Relatodrio de Sustentabilidade 2022 ESG

Em todas as nossas operacoes e instalagoes, mantemos
o0 compromisso de minimizar o volume de residuos
solidos enviados a aterros por meio da reciclagem e do
reaproveitamento ao longo das cadeias de valor da LDC.

Na LDC, a gestao de residuos envolve a coleta, transporte,
processamento e descarte de residuos, a ultima etapa

da qual é realizada por meio de diversos métodos como
incineracao, reciclagem, compostagem e aterros.

O indice que utilizamos para medir a gestao de residuos
mostra 6-volume de residuos sélidos produzidos e
enviadospara aterros par tonelada de matéria-prima
esmagada ou processada. Ele é'medido em quilogramas
de residuos por tonelada de matéria-prima (kg/ton).

Residuos Gerados

TIPO TONELADAS

Nao perigoso 55.126,72

Perigoso 11.800,41

Total 66.927,13
%

L

Em 2022, o valor desse indice aumentou 12% globalmente N
ano-a ano, com todas as regioes (exceto o norte da Asia) ,
registrando elevacoes, principalmente devido a um
grande aumento de projetos de construgao que fazem
parte de nossos planos estratégicos de crescimento
e geraram volumes significativos de residuos solidos.

No entanto, temos o prazer de informar uma reducgao
geral de 74% para 2022 gm comparacao com nossa linha
de referéncia de 2018, superando significativamente
nossa méta de reducao.de 5% para este periodo, gracas
a um esforgo coletivo em todo o Grupo para reduzir

a geracao de residuos, reutilizar materiais e reciclar
0 maximo possivel.

+
!
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Recuperacgdo de Residuos, Argentina

Reduzir o envio de
residuos solidos a
aterros sanitarios em
1% em base anual

[———]
ol
Prazo:
Status:

Em nossa unidade de General Lagos,
assinamos um acordo com nosso fornecedor
WORMS para a doacao a comunidade local
de composto organico gerado a partir do
tratamento de parte dos residuos organicos
de nossa instalacao.

Organizacoes comunitarias utilizam o composto
em projetos de reflorestamento e como
adubo vegetal em espacos publicos locais.

Reduzir o envio de
residuos solidos a aterros
sanitarios em 1% ano

aano de 2018 a 2022

2022
concluido

Socia

Les

O pilar Social de nossa estrutura de ESG descreve como a LDC
interage com colaboradores, parceiros, sociedades e comunidades
conectadas com as operacoes e atividades do Grupo.

Dos aproximadamente 17 mil colaboradores que
trabalham diretamente para a LDC aos muitos terceiros
que trabalham para e conosco, nossa primeira
prioridade € manter todos seguros e bem, fazendo
esforcos continuos para incorporar uma cultura forte
em que a saude e a seguranga vém em primeiro lugar,
em todas as localidades da LDC em todo o mundo.

Apoiar as comunidades agricolas de cuja produgao

e praticas todos nés dependemos também é essencial
para moldar uma producao agricola e alimentar mais
sustentavel. Trabalhando em colaboracao com parceiros,
nés nos envolvemos em projetos para treinar e capacitar
produtores — em particular para adotar praticas agricolas
mais sustentaveis que possam ajudar os pequenos
produtores a melhorarem seus rendimentos e meios

de subsisténcia, conservando a saude do solo,

a vegetacao natural e a biodiversidade.

Da mesma forma, como parte de nossa determinagao em
proteger o bem-estar das comunidades ligadas ao nosso
negocio, somos guiados por um
que proibe quaisquer praticas que violem os direitos
humanos, aplicamos proativamente as

a esse respeito como signatarios
do Pacto Global da ONU desde 2010 e estabelecemos
0s mesmos padroes para N0SSOS parceiros.

Também respeitamos e abragamos a diversidade em
todas as suas formas e trabalhamos continuamente
para moldar um local de trabalho e uma cultura
cada vez mais inclusivos em todo o Grupo,
entendendo que ideias e perspectivas diferentes
sustentam uma mentalidade empresarial agil -

fator essencial para o sucesso em longo prazo.
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_CoC_English_2020.pdf
https://unglobalcompact.org/library/2
https://unglobalcompact.org/library/2

Local de Trabalho Seguro

Esforcos continuos para garantir um local de trabalho

com zero acidente sao a base do compromisso da LDC

com negocios responsaveis, colocando a seguranca em
primeiro lugar em tudo o que fazemos e garantindo a estrita
conformidade com as regulamentacoes que protegem todas as
pessoas em nossas operacoes. Esta € uma prioridade em tudo
o que fazemos - o dia todo, todos os dias, 365 dias por ano.

- mmn
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Investimento recorde em SHE

Em 2022, aumentamos nosso investimento em iniciativas,
medidas e campanhas de conscientizacao em Seguranca,
Saude e Meio Ambiente (SHE, na sigla em inglés) em

24%, investindo um recorde de US$ 40,9 milhées no

ano, com o maior percentual do recurso voltado ao
fortalecimento de nosso Programa de Seguranca

de Processo.

de desempenho em seguranga, com os mais baixos
indices de frequéncia e gravidade de acidentes ja
registrados na LDC.

Esses resultados impulsionam a jornada continua
da LDC rumo ao nosso Compromisso com o Zero,

com o objetivo de garantir um local de trabalho
com zero acidente em nossas unidades.

Como resultado desses esforcos, em 2022 conseguimos
registrar outro recorde historico em nossos indices

Indices de Desempenho em Seguranca

Frequeéncia Gravidade
2022 I 0,37 2022 | 0,15
2021 043 2021 019
2020 055 2020 021
2019 077 2019 034
2018 092 2018 036

O indice de frequéncia expressa
o numero de acidentes de
trabalho nos ativos industriais

e logisticos que necessitaram de
atendimento médico em relacao

ao numero de horas trabalhadas.

O indice de gravidade é um
subconjunto do indice de
frequéncia*. Ele expressa o
numero de acidentes de trabalho
nos ativos industriais e logisticos
em que os colaboradores
necessitaram se afastar do
trabalho em relagéao as horas
trabalhadas.

Queda
14%

ano a ano

Queda
21%

ano a ano

Severidade

2021 6,45
2020 718
2019

2018 9,98

O indice de severidade expressa
o numero de dias em que os
colaboradores ficaram afastados
do trabalho por acidentes nos
ativos industriais e logisticos
em relagdo ao numero de horas
trabalhadas.

Queda
17%

ano a ano

*Nossos indices abrangem colaboradores e terceiros (exceto terceiros temporarios) e sao calculados por 200.000 horas trabalhadas, de acordo com a metodologia do US
Department of Labor Occupational Safety & Health Administration (OSHA).
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Commited_to_zero_v4.pdf
https://www.osha.gov/

Lesoes relacionadas ao trabalho

A LDC espera que todos os incidentes de seguranga sejam informados em 24 horas por meio do
“SHE Digital’; nosso software de gestao de dados de seguranca. Também compilamos as horas de
trabalho mensais e revisamos os indices em todas as instalacoes e escritorios da LDC.

2022
Total de incidentes registraveis 91
Total de les6es com afastamento 38
Total de dias perdidos 1.321

A causa raiz mais importante dos acidentes

ocorridos em 2022 foi a falta de Lockout/Tagout

(LOTO, ou bloqueio/sinalizagao) — um procedimento
de seguranca utilizado na industria para garantir que
maquinas perigosas sejam desligadas adequadamente
e nao possam ser ativadas novamente até que a
manutencgao ou o servigo seja concluido.

Acidentes podem ocorrer quando os procedimentos
LOTO nao sao seguidos corretamente, o que pode
resultar em lesdes graves ou até mesmo fatais.
Reconhecendo a importancia de tomar medidas
imediatas para resolver esse problema, realizamos
uma revisao completa dos procedimentos LOTO
existentes, além de fornecer treinamento continuo
e realizar revisoes e atualizagoes regulares.

A LDC também se concentra na hierarquia de
controles — uma abordagem passo a passo para
reduzir ou eliminar riscos e perigos no local de
trabalho, classificando os controles do nivel de

Fatalidades

Infelizmente, apesar de apresentar uma tendéncia
positiva continua nas métricas de seguranga,
lamentamos informar uma fatalidade em margo
de 2022, na instalacao de processamento de suco
da LDC em Matao, estado de Sao Paulo, Brasil,
depois que um colaborador foi atingido por um
portao que caiu durante a limpeza do trilho e
faleceu em decorréncia dos ferimentos.

A investigacao subsequente levou a identificagao
e implementacao de padroes adicionais de
seguranca do portao e melhorias de processo
para evitar descarrilamentos.
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protecao desde o mais eficaz ao menos eficaz,
como segue: eliminagao, substituicao, controle de
engenharia, controle administrativo e equipamentos
de protegao individual.

Uma agao importante para o controle de riscos por
meio do controle de engenharia foi a melhoria das
escadas utilizadas na colheita manual, mitigando o
risco de queda das escadas durante a safra de laranja,
com a instalagao de um kit antirrotagao para reduzir a
instabilidade em 94%. Apesar da dimensao da escala
das operacgoes agricolas nas fazendas de frutas citricas
gerenciadas pela LDC no Brasil, abrangendo 25 mil
hectares e quase 6 mil colaboradores no pico da
safra, temos a satisfacao de informar que obtivemos
reducoes significativas na gravidade dos acidentes
(queda de 66% ano a ano), frequéncia e gravidade
(ambos com uma reducéao de 33% no ano a ano)

para essas atividades.

Doencas relacionadas ao trabalho

Em 2022, a LDC nao registrou nenhuma fatalidade
resultante de doenga relacionada ao trabalho, nem
nenhuma doencga registravel relacionada ao trabalho.
Todas as doencas relacionadas ao trabalho sao
registradas por meio do sistema “SHE Digital”
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Avancando nossa Cultura de Seguranca em Primeiro Lugar

PSP 2.0

Lancado em 2015, nosso Programa de Seguranca
de Processo (PSP) visa construir uma cultura forte
de segurancga na LDC, ajudando todos aqueles que
trabalham em nossas instalagdes a identificarem
perigos e mitigarem riscos de forma proativa.

Com o PSP 2.0, fortalecemos nosso modelo de forma
a reduzir ainda mais os riscos potenciais em nossas
operagoes, atualizando politicas e procedimentos,
garantindo que cada colaborador entenda os perigos
e riscos associados ao local, trabalho e equipamentos
relevantes a ele e tenha controle suficiente sobre tais
riscos para realizar seu trabalho com seguranca

e eficiéncia.

SHE Day 2022

Todos os anos, as equipes da LDC se reinem em todo o
mundo para comemorar nossa cultura e compromissos
coletivos de SHE.

Em 17 de margo de 2022, mais de oito mil colaboradores,
terceiros e parceiros em todo o mundo participaram do
SHE Day anual da LDC para reconhecer a importancia

de trabalhar com seguranca, de adotar um estilo de

vida saudavel e de proteger o meio ambiente.

Por meio de atividades que foram desde apresentagoes
a exercicios praticos, jogos a questionarios, mais uma
vez o dia enfatizou nosso foco em SHE nos trés temas
principais descritos a seguir.

Defenda a Seguranca

Embora avaliemos continuamente os processos
operacionais quanto aos riscos de seguranca,
reconhecemos que seguranca eficaz no local de
trabalho depende de nossas pessoas assumirem
a responsabilidade pessoal de tomar as decisoes
corretas e cumprir todas as leis, regulamentos

e codigos relevantes.

Digitalizacdo para Seguranca no Trabalho

Em 2022, langamos mais quatro modulos do sistema
“SHE Digital” da LDC (implantado em 2021), abordando
assuntos como permissoes de trabalho de risco e
controles de equipamentos de protecao individual (EPI).

Como parte de nosso roteiro de digitalizacao, também
continuamos a adotar inovagoes habilitadas por tecnologia
com potencial para aumentar a segurancga, a eficiéncia

e o desempenho ambiental em nossas operacoes.

Por exemplo, trabalhadores em 33 instalacoes industriais
latino-americanas receberam dispositivos de realidade
assistida que os conectam com especialistas remotos em
tempo real durante a operacao, inspecao ou manutengao
de equipamentos, com isso melhorando a seguranca

e a produtividade e reduzindo erros operacionais.

O SHE Day incentivou nossas equipes a serem defensoras
dos cuidados, valorizando a propria segurancga e a dos
outros e se manifestando quando observarem
comportamentos de risco.

Estamos Juntos

Consideramos o bem-estar pessoal de nossos
colaboradores fundamental para atingirmos todo o
nosso potencial — individualmente e como empresa. Com
base nos protocolos estabelecidos para proteger nossas
pessoas durante a pandemia de Covid-19, continuamos
a incentivar e apoiar nossas pessoas a permanecerem
fisicamente e mentalmente aptas, implementando boas
praticas de saude e higiene para manter a forma e
garantir um local de trabalho seguro e saudavel

para todos.

Menos é Mais

Como uma importante comercializadora agricola global,
entendemos a importancia de conservar os recursos
naturais dos quais dependemos para o futuro do meio
ambiente em que trabalhamos e vivemos. No SHE Day,
reforcamos a importancia de agir para economizar
energia, reciclar e evitar o desperdicio e reduzir as
emissoes e o consumo de adgua — no trabalho e em casa.
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Reduzir lesoes com
afastamento para zero

Implementar mais

quatro médulos como
parte do novo sistema
de SHE digital da LDC

2022
concluido

Novas metas

Reduzir a frequéncia
dos acidentes de
trabalho em 5%

ano a ano

A
=

Reduzir a frequéncia
dos acidentes de
trabalho em 5%

ano a ano

2022
concluido

Reduzir a gravidade
dos acidentes de
trabalho em 5%
ano a ano

A
=

Reduzir a gravidade
dos acidentes de
trabalho em 5%
ano a ano

2022
concluido

Reduzir a severidade
dos acidentes de
trabalho em 5%

ano a ano

A
=

Reduzir a severidade
dos acidentes de
trabalho em 5%

ano a ano

2022
concluido
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Engajamento dos Produtores

Na LDC, nosso compromisso € fazer uma diferenca positiva nas
comunidades onde operamos. Fazemos isso criando empregos,
apoiando iniciativas de bem-estar social e, sobretudo,

ao empoderar pequenos produtores para aumentar sua
produtividade erentabilidade de forma sustentavel.

Trabalhando em parceria com a

especialistas locais e uma ampla gama de outros
parceiros, alavancamos nossas redes e conhecimentos
internos para impulsionar a adogao de praticas agricolas
sustentaveis como caminho para melhores meios de
subsisténcia e mais resiliéncia para as comunidades
agricolas, além da protecao ao meio ambiente.

ma
o ﬁx} _
. -, -
!

Além disso, incentivamos nossos colaboradores a
expandirem seus conhecimentos e percepgoes para
identificar e se envolver com oportunidades de participar
em varios projetos educacionais, ambientais, de saude,
seguranca alimentar e outros que beneficiem diretamente
suas comunidades locais.
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https://www.louisdreyfusfoundation.org/

Estudos de Caso
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Apoiando a Agricultura para a Saude,
Canada

Desde 2014, nossa equipe em Yorkton, Saskatchewan,
Canada, estd em uma parceria com a The Health
Foundation na iniciativa “ Farming for Health”,

para a qual os integrantes do comité reuniram

seus recursos e conhecimentos para cultivar e

fazer colheitas em terras doadas ao projeto, de
forma que a comercializagao dessa producao

gere recursos para melhorar a saude local.

Como membro fundador do comité, a LDC ajudou a
arrecadar mais de US$ 2 milhdes com o objetivo de
construir um novo hospital na regiao e modernizar
os equipamentos da unidade de saude existente.

“Temos a sorte de ter um grupo de
voluntdarios que conhecem todos os
aspectos do cultivo bem-sucedido de
uma cultura. Este projeto beneficia a
todos na comunidade local - incluindo
nossos colaboradores e parceiros de
negocios - e um novo hospital ajuda a
atrair e manter mais pessoas na regiao.’

Darryl Flunder

Gerente de Compras para as instalagdes da LDC em Yorkton

Nosso Impacto

Gastos do projeto em 2022:

Mais de US$ 1,38 milhao para infraestrutura
hospitalar e equipamentos para o pronto-
socorro e para a unidade de terapia intensiva.
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Aumentando a Producao de Arroz,
Costa do Marfim

Esse projeto conjunto com a Fundacao Louis Dreyfus
e a FairMatch Support visa estabelecer a estrutura
para uma cadeia de fornecimento sustentavel

de arroz de pequenos produtores a moinhos em
Boundiali e Korhogo, no norte da Costa do Marfim.

Estabelecido em 2018, este projeto conecta
produtores de arroz com os processadores €, depois,
os processadores com o mercado, visando construir
uma cadeia de fornecimento inclusiva, rastreavel

e sustentavel, ajudando o setor de arroz da regiao

a fazer a transigcao da agricultura de subsisténcia
para a agricultura comercial de pequena escala.

Os produtores sdao segmentados em “produtores
emergentes” (produtores de subsisténcia) e
“agroempreendedores” (produtores orientados ao
mercado) para oferecer apoio que esteja adaptado ao
seu perfil de producao e garantir a produgao de arroz
para consumo proéprio e venda no mercado local.

O projeto também visa melhorar a seguranca
alimentar das mulheres produtoras por meio
de uma gestao agricola mais aprimorada e do
fornecimento de equipamentos agricolas para
mais de 1.352 mulheres produtoras, além de
apoiar o Programa Nacional de Cantina Escolar.

Nosso Impacto

Beneficiarios em 2021-2022:

3.962 produtores, 160 produtores lideres e
13 cooperativas

Aumento da renda média: 41%

Aumento médio de produtividade:

26% para agroempreendedores,
22% para produtores emergentes

Agroescola Profissional, Costa do Marfim

Em 2019, em parceria com o governo local, a
Fundacéo Louis Dreyfus e a agéncia agricola
francesa Fert, abrimos uma escola agricola
vocacional na Costa do Marfim, o Centre de
Formation Agricole et Rurale (CFAR), para
capacitar jovens talentos no pais para construir
um futuro profissional sustentavel para si
mesmos na agricultura e com beneficios
indiretos para suas comunidades.

O CFAR oferece um programa de dois anos que
combina capacitacao teorica e pratica com foco
especial em praticas agricolas sustentaveis e
preservacao ambiental. O curriculo abrange
topicos gerais como matematica, ciéncia da
computacao e economia, além de habilidades
profissionais como agronomia, ciéncia do solo,
producao agricola e pecuaria e gestao agricola.

Para ingressar no segundo ano, os alunos
devem realizar um estagio para adquirir
experiéncias praticas que facilitardo sua entrada
no mercado profissional apés sua formatura.

Nosso Impacto

Beneficiario:

66 alunos atualmente estudando na escola
Proporcgao de estudantes do sexo feminino: 40%
Alunos que se formaram em 2022: 25

Fazendas criadas por formandos até o momento: 32

Criando Valor Compartilhado para
Pequenos Produtores de Milho, Quénia

Este projeto de quatro anos, cujo objetivo é
aumentar a seguranca alimentar, melhorar a
nutricao e impulsionar a resiliéncia climatica

nas comunidades agricolas do Quénia, foi
langado em margo de 2022, em colaboracao com
a Solidaridad e com a Fundagéao Louis Dreyfus.

Seu objetivo é aumentar a producao sustentavel
de milho, criar resiliéncia entre os produtores para
fazer frente as mudancas nas condicOes climaticas
e para promover a inclusao social e de género na
cadeia de valor.

Nosso Impacto

Beneficiarios em 2022:

48 produtores lideres e sete autoridades agricolas
do governo treinados, que compartilharao seus
conhecimentos com outros produtores. Mais 1.561
produtores foram treinados em preparo da terra,
estrutura do solo, defesa contra plantas daninhas,
uso de culturas de cobertura e cobertura morta,
sementes certificadas, nutricao e fertilidade das
culturas, uso de adubo organico e manejo de
pragas e doencgas.

Lideres comunitarios:

12 homens e mulheres recrutados e capacitados
em questoes de género e inclusao social,
habilidades empresariais e na expansao de seus
negocios, em nutricao e em dietas saudaveis.

Lotes de demonstracao:

b5, utilizados para treinamentos
e demonstragoes praticas
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https://summitcarbonsolutions.com/
https://thehealthfoundation.ca/
https://thehealthfoundation.ca/
https://thehealthfoundation.ca/farming-for-health
https://summitcarbonsolutions.com/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.fairmatchsupport.nl/
https://summitcarbonsolutions.com/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.fert.fr/en/
https://summitcarbonsolutions.com/
https://www.solidaridadnetwork.org/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/

Estudos de Caso

Apoiando Pequenas Produtoras, India

Em 2020, em trabalho conjunto com a Fundacao
Louis Dreyfus e com o Centro para Microfinancgas,
a LDC embarcou em um programa de cinco anos
para melhorar a seguranca alimentar e a renda em
dinheiro de pequenas produtoras no distrito de
Tonk, na india, localizado nas planicies semiaridas
do leste de Rajasthan, uma regiao agricola com
baixa produtividade, chuvas limitadas e alta
incidéncia de pobreza.

Em 2021, mais de 3,7 mil produtoras receberam
treinamento em métodos de plantio, incluindo pré-
semeadura, pos-semeadura, manejo de pragas e
agricultura organica. Desse grupo, 322 participantes
receberam apoio no desenvolvimento da producao
de vegetais (incluindo métodos de plantio vertical)
gracgas a implantacao de dois viveiros de alta
tecnologia para fornecer mudas de vegetais
saudaveis as produtoras participantes.

A fase 2 do projeto iniciou em 2022 com o objetivo
de apoiar produtoras em quase 100 aldeias por
meio da distribuicao de colheitas e capacitacao
em técnicas agricolas naturais visando estabelecer
hortas e aumentar a producao por meio de
melhores praticas de manejo do gado (incluindo
vacinacao, desparasitagao e melhor nutricao).

O projeto também ampliou a producao comercial
de vegetais das produtoras, ajudando a estabelecer
pomares de frutas e tanques de coleta de agua e
instalando sistemas de irrigacao por gotejamento.

Nosso Impacto

Beneficiarios:
4.594 produtoras apoiadas em 2022

Aumento médio de produtividade esperado:
35-60%.
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Melhorando os meios de subsisténcia dos
pequenos produtores de palma, Indonésia

Entre 2020 e 2022, trabalhamos com a Fundacao
Louis Dreyfus e a SNV em um projeto para melhorar
os meios de subsisténcia dos pequenos produtores
de 6leo de palma em Mesuji, Lampung e Oku,

em Sumatra do Sul.

Ao longo do projeto, aproximadamente dois

mil pequenos produtores indonésios receberam
capacitacao em boas praticas de manejo

(BPM). O projeto também forneceu avaliagoes
financeiras para ajudar participantes individuais

a se inscreverem para esquemas de crédito para
replantio e apoiou duas cooperativas — uma em
cada regiao — a obter a certificacao da Roundtable

on Sustainable Palm Oil (RSPO). Os integrantes Apoiando um Cerrado Mais Sustentavel, Brasil
da cooperativa beneficiam-se financeiramente por
poder fazer sua comercializagao como certificados Lancado em 2022, este novo projeto de dois anos seus produtos (sem intermediarios e com prémios
pela RSPO, e a adesao aos padroes da RSPO ajuda conduzido em conjunto com a Fundacgédo Louis Dreyfus,  adicionais pela produgao organica), padronizar sua
a garantir a sustentabilidade ambiental do cultivo a Vbio, CEDAC e a Coop Cerrado visa apoiar pequenos producao e reduzir custos por meio de equipamentos,
de 6leo de palma na regiao. produtores nos estados de Goias, Minas Gerais e armazenamento e custos logisticos compartilhados.
Bahia, Brasil, na melhoria da qualidade do solo da
No futuro, todos os novos integrantes da area e reducao da pressao sobre os ecossistemas Impactos positivos esperados:
cooperativa serao capacitados por seus pares em do bioma Cerrado.
BPM e nos Principios e Critérios da RSPO, e cada * Aumento da produtividads'e nenda a partin da
cooperativa planeja desenvolver uma unidade de O projeto apoia produtores a formarem grupos que aplicagao de praticas agricolas sustentaveis;
negécios para fornecer insumos agricolas para receberao capacitacao na produgao e comercializagao e Aumento do valor de mercado do produto,
0s pequenos produtores associados. de espécies nativas, com foco em praticas por meio da certificacao;
agroecoldgicas, permitindo que os produtores
facam a transicao para uma producao 100% livre e Mais seguranca alimentar devido a diversificacao
de agrotoxicos. de cultivos e consumo de espécies nativas ricas em
micronutrientes;
— As fazendas serao certificadas organicamente e

e Transicao para a producgao organica ao melhorar

conectadas a Rede de Comercializacao Solidaria — ~ o ;
as habilidades e praticas de producao;

rede de produtores locais que promove a valorizagcao
Nosso Impacto

dos produtos locais e indigenas cultivados por e Preservacdo da biodiversidade por meio da
Beneficiarios: 2.000 comunidades tradicionais, proporcionando uma producao de culturas tradicionais e incorporagéo
Cooperativas certificadas: plataforma. de participagao n-a t.oma—da de deciséjas do conhecimento tradicional: e

e no planejamento e comercializagao da producao.
2 (representando 500 produtores) e Reducao da pressao sobre os ecossistemas do
Aumento médio da produtividade da fazenda: 12% O objetivo é facilitar o acesso ao mercado, permitir bioma Cerrado e melhorias de longo prazo na

que os produtores obtenham a melhor qualidade para qualidade do solo.

Avaliagoes financeiras completas: 1.000
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https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.vbio.eco/
https://www.loja-emporiodocerrado.com.br/
https://summitcarbonsolutions.com/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://cmfraj.org/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://www.louisdreyfusfoundation.org/
https://snv.org/
https://rspo.org/
https://rspo.org/
https://rspo.org/certification/principles-and-criteria/

Local de Trabalho Inclusivo

Como um negdcio global lider que emprega mais de 17 mil
pessoas em todo o mundo, a LDC se esforca para criar um local
de trabalho diversificado e inclusivo onde quer que operemos,
guiada por nosso Codigo de Conduta, que condena qualquer
discriminacao com base em género, raca, origem, religiao,
idade, deficiencia e orientacao sexual ou crencas.

[l - l i :
' % LI ]

Recrutamento Inclusivo

Em 2022, todas as regioes da LDC passaram a adotar
formalmente nosso modelo de recrutamento inclusivo,
para garantir que adotemos uma abordagem inclusiva
e baseada em competéncias em cada processo de

Relatorio de Sustentabilidade 2022 | ESG | Social

recrutamento, com uma experiéncia para os candidatos
justa e transparente, que encoraja diversos perfis

a se candidatarem a vagas de emprego em toda

a organizacao da LDC.

Capacitagcao em Diversidade, Igualdade e Inclusao (DI&I)

Em 2022, nosso modulo de e-learning “How to
Recognize and Address Unconscious Biases”

(Como Reconhecer e Lidar com Vieses Inconscientes)
foi entregue a todos os novos colaboradores como
parte dos requisitos de capacitagao obrigatoria.

Bem-estar no Local de Trabalho

Reconhecendo a importancia do bem-estar mental e
fisico para que os colaboradores se sintam apoiados,
incluidos e engajados e alcancem todo o seu potencial,
em 2022 continuamos a implementar uma ampla gama
de iniciativas e programas para o beneficio de nossas
equipes em diferentes escritérios ao redor do mundo.

Exemplos disso incluem programas de mentoria para
trainees, assisténcia de creche para colaboradores com
filhos pequenos e comodidades para novas maes que
retornam ao trabalho (como salas de aleitamento), aulas
gratuitas de ioga e meditagao, programas de orientagao

Capacitacoes e oficinas complementares para

equipes de RH, lideres e colaboradores também foram
organizadas em varias regioes do Grupo e abrangeram
diversos topicos de DI&l, incluindo o entendimento do
viés inconsciente, a promocao de DI& em RH e processos
de negocios, igualdade de género, deficiéncia, etnia,
diversidade sexual e mais.

psicoldgica, esquemas de “pessoa de confianca” ou
“amigo” que permitem que os colaboradores abordem
comportamentos antiéticos, beneficios adicionais, como
folga para trabalho comunitario e acesso a instalagoes
esportivas, cursos de libras, eventos e sessoes de
compartilhamento para conhecer diferentes culturas

e muito mais.
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_CoC_English_2020.pdf

Género por Regiao

M Masculino M Feminino

Global

29%
71% 73%
2022 2021

EMEA
60%
2022
América do Norte
30%
70% 73%
2022 2021

39%
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Norte da Asia

55% 45% 54%
2022 2021

Norte da América Latina

27% 6%

Sul e Sudeste da Asia

1%

Sul e Oeste da América Latina

16% 15%
2022 2021
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Faixa etdria por regiao
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Norte da Asia
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51%

Norte da América Latina

1%
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24%
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Sul e Sudeste da Asia

2%
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9
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25%
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Sul e Oeste da América Latina

2021

3%\

13%

13%\
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Nacionalidade (% de colaboradores*)

M Brasil .Argentina M china W Federacao Russa india Indonésia M Ucrania M Franca M outro

21%
2%
z%\

49%

2%
0
2 — 47%

9%

* Baseado no numero de colaboradores em 31 de dezembro para os anos de 2022 e 2021, excluindo trabalhadores sazonais.
Observacao: a nacionalidade nao é rastreada em localidades dos EUA.
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Estudos de Caso

Educacgado de Adultos, México e Argentina

Em 2014, em conjunto com a escola EEMPA

1310 Bandera Argentina, estabelecemos um
programa de educacgao de adultos para apoiar os
colaboradores de nossas unidades General Lagos
eTimbues para a conclusdo do ensino médio.

Posteriormente, em 2018, estabelecemos um
programa de educagao de adultos no México em
conjunto com o Instituto Veracruzano de Educacion
para los Adultos, permitindo que os trabalhadores
de nossa unidade de café El Cofre concluissem
seus estudos do ensino fundamental.

A empresa apoia o processo de inscricao em ambos
os programas, além de disponibilizar o uso gratuito
de suas instalagoes para atividades educativas.

Até o momento, os programas beneficiaram um
total de 106 colaboradores em ambos os paises,
nove dos quais concluiram o ensino médio em 2022.
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Prémios do Empregador, China

Em 2022, a LDC foi reconhecida como vencedora
dos prémios 700 Model Employers e Excellence
in Employee Care Plan, na China.

Os prémios Model Employer sao concedidos a
empresas na China cujas praticas de RH contribuiram
significativamente para o desenvolvimento
corporativo e as carreiras dos colaboradores, com
base na triagem de Big Data e avaliacao rigorosa

dos dados de RH de uma selecao de 230 empresas
candidatas. O prémio reconhece os empregadores
que atraem, cultivam e cuidam de talentos, obtendo
assim um desempenho diferenciado e promovendo
o desenvolvimento sustentavel.

Para o prémio Employee Care Plan, a LDC foi
selecionada entre 34 empresas participantes

do mesmo setor, avaliadas em trés critérios:
regulamentos e politicas da empresa para direitos
dos colaboradores, um ambiente de trabalho
harmonioso e unificado e beneficios aos
colaboradores.
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https://summitcarbonsolutions.com/
http://www.ivea.gob.mx/
http://www.ivea.gob.mx/
https://summitcarbonsolutions.com/
http://vencedora
http://vencedora
http://vencedora

Metas
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Implementar uma
norma de recrutamento
inclusivo globalmente
emtodaalDC

2023
concluido

Pontuacoes de
engajamento indicam
80% de percepcao de
uma cultura onde ideias
inovadoras podem falhar
sem penalidade

Pontuacgdes de
engajamento indicam
75% de percepgao

de igualdade em
oportunidades

e tratamento

Pontuacées de
engajamento indicam
75% de percepgao

de igualdade em
oportunidades e
tratamento

Pontuacdes de
engajamento indicam
70% de percepgao de
uma cultura onde ideias
inovadoras podem falhar
sem penalidade

Pontuacdes de
engajamento indicam
90% de percepcao

de aceitacdo como
individuo

Direitos Humanos
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Como uma empresa global, operamos em diversos e complexos
ambientes culturais, legais, politicos e economicos, mas, onde
quer que operemos, permanecemos fiéis aos nossos principios
e valores, que sustentam nosso sucesso e sao a base para a
confianca depositada em nds por nossos varios stakeholders.

Guiados pelo proposito de nossa empresa, nds nos
esforcamos para criar valor justo e sustentavel em tudo

o que fazemos e para alavancar nossa posi¢gao como lider
global em nosso setor para incentivar nossos parceiros
comerciais e da cadeia de fornecimento a fazerem

0 mesmo.

Dessa forma, buscamos garantir o estrito cumprimento
das leis, regulamentos e normas aplicaveis e nos engajar
com os stakeholders relevantes para lidar com casos de

violacao de direitos humanos em nossas cadeias de valor.

Em particular, procuramos influenciar nossa rede

de fornecedores para que ela se alinhe aos codigos
globais e especificos de produtos da LDC e as politicas
de originagao responsavel, que compreendem
compromissos de defesa dos direitos humanos,
incluindo:

e Codigo de Conduta do Grupo

e Coddigo de Conduta Global para Fornecedores de Café
e Politica de Sustentabilidade da Soja da LDC

e Politica de Sustentabilidade de Palma da LDC

Também temos uma linha direta anénima - EthicsPoint —
disponivel para colaboradores ou stakeholders externos
denunciarem quaisquer preocupacgoes sobre possiveis
condutas que possam ser antiéticas, nao conforme ou
inconsistentes com os cddigos e politicas da LDC. Este
canal é hospedado por um provedor de servigos externo
e todas as denuncias sao tratadas de forma confidencial
e andénima de acordo com os procedimentos de
resolucao de denuncias existentes.

Em 2022, a LDC aderiu formalmente a Plataforma de
Trabalho Infantil da Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT) — uma plataforma intersetorial que visa identificar
obstaculos a implementacao das Convengodes da OIT

nas cadeias de fornecimento e comunidades vizinhas,
identificar formas praticas de superar esses obstaculos

e catalisar acOes coletivas.

Atuando com base nos resultados de uma avaliagao

de materialidade realizada em 2022 como parte de nossa
andlise da estratégia de sustentabilidade, a LDC nomeou
um lider intercommodities de Direitos Humanos do Grupo
para encabecar nosso plano de acao, que visa:

e Emitir e implementar uma Politica de Originacao
Responsavel em todo o Grupo;

e Realizar uma analise de lacunas de direitos humanos
em nossas politicas e procedimentos;

e Com base nos resultados dessa analise, projetar uma
nova Estrutura de Governanca de Direitos Humanos
da LDC, incluindo a adogao de uma politica de direitos
humanos;

¢ Realizar uma avaliacao corporativa de risco
de direitos humanos; e

e Com base nos resultados dessa avaliagao, determinar
e priorizar agoes para abordar os impactos negativos
dos direitos humanos nos stakeholders em todas as
nossas atividades e operacoes.
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_CoC_English_2020.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Global-Code-of-Conduct-for-Coffee-Suppliers_2022-Review-FINAL-EN.pdf
https://www.ldc.com/py/wp-content/uploads/sites/14/SSP_EN_FINAL.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
https://secure.ethicspoint.eu/domain/media/en/gui/105722/index.html
https://childlabourplatform.org/
https://childlabourplatform.org/
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Na LDC, o Conselho de Administragao supervisiona e
orienta a Alta Gestao na definigcdo do rumo e da estratégia
da empresa e aprova suas demonstragoes financeiras, mas

também desempenha um papel fundamental na abordagem
de questoes de risco e conformidade inerentes ao negdcio.

Nesta secao, informamos como a LDC:

e alinha sua estratégia e modelo de
financiamento com as metas de ESG;

protege a seguranga dos dados e a privacidade dos nossos
stakeholders, por meio de sistemas de cibersegurancga
que protegem contra ataques cibernéticos;

integra critérios de ESG em processos de aquisi¢ao e originacao,
com referéncia a processos, sistemas e esquemas internos de
conformidade do fornecedor que promovem a rastreabilidade
do produto e permitem a originacao responsavel; e
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apoia comportamentos éticos e garante conformidade
com todas as leis e regulamentos aplicaveis, consolidando
os fortes principios que orientam nossa empresa.
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Originacao Responsavel

Como comercializadora e processadora global de uma
ampla gama de commodities agricolas, nosso compromisso
é originar produtos e servicos de forma ética, sustentavel

e socialmente responsavel.

Como a LDC nao controla diretamente todas as
fontes de originagao, alavancamos nossa posigao

de lideranga para promover a adocao das politicas

e padroes de sustentabilidade da LDC por nossos
fornecedores, como parte de nosso trabalho continuo
em busca de cadeias de fornecimento cada vez

mais sustentaveis.

Em consonancia com esse objetivo, adotamos
politicas de originacao de commodities especificas

e codigos de conduta elaborados para abordar
desafios especificos de sustentabilidade em algumas
de nossas cadeias de fornecimento, incluindo nosso
Cédigo de Conduta para Fornecedores de Café, nossa
Politica de Sustentabilidade de Palma e nossa Politica
de Sustentabilidade da Soja. Além disso, todos os
fornecedores brasileiros devem cumprir o Manual

de Conduta Brasileiro para Fornecedores de Matéria-
Prima da LDC. Solicita-se aos fornecedores da LDC
que reconhegam formalmente e se comprometam

a cumprir tais politicas, seja contratualmente ou por
meio de um processo de integracao, e as equipes

da LDC estao disponiveis para apoia-los a abordar
possiveis lacunas e desafios.
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Para fortalecer ainda mais a estrutura da LDC

em torno da originagao responsavel, em 2022
comecamos a trabalhar na adocao de uma politica
global de originagao responsavel que se aplicara a
todos os fornecedores do Grupo. Como uma diretriz
abrangente que estabelece padroes minimos de
sustentabilidade, esta politica coexistira com as atuais
(e potencialmente futuras) politicas especificas de
commodities, que continuarao oferecendo orientagoes
adicionais e complementares relacionadas a cadeias
de fornecimento especificas de produtos.

Em caso de conflito, aplica-se a politica mais
restritiva. Excepcionalmente, o Manual de Conduta
Brasileiro para Fornecedores de Matéria-Prima da
LDC sera substituido pela politica global de
originagao responsavel.

Em certas regioes, como o Brasil, a lista de
fornecedores da LDC é periodicamente comparada
com listas publicas oficiais que registram empresas
que enfrentam denuncias relacionadas a questoes
de sustentabilidade, como direitos humanos ou

ma conduta ambiental. Se a LDC descobrir que

um fornecedor consta de tais listas, o fornecedor

Evoluc¢ao em Rastreabilidade

Em 2022, a LDC empreendeu esforgos para impulsionar
a rastreabilidade da cadeia de fornecimento, como
base para nossa visao e compromissos de originacao
responsavel. Realizamos uma analise geral dos
processos de rastreabilidade passados e em andamento
em nossas linhas de negécios e regides e fizemos

mais investimentos para facilitar o rastreamento

de produtos, desde melhorias nos sistemas de
rastreamento logistico de “primeira milha” e sistemas
de gestao de armazém até a vinculacgao de fluxos
logisticos a compra comercial e contratos de vendas.

Nos mercados de originagao, estendemos as
informacoes obtidas sobre nossos fornecedores em
nossos sistemas de forma a incluir mais campos de
dados de sustentabilidade, conduzindo avaliagoes
de risco de areas de originagao a diferentes niveis
e detalhamentos. Esses esforgos contribuiram para
a criacao de uma linha de base de rastreabilidade
mais solida, com uma proporg¢ao crescente de
produtos rastreaveis até o nivel das fazendas.

é sinalizado para que nossas equipes comercial,
de sustentabilidade e/ou de compliance interajam
com ele a fim de entender e avaliar o caso e
decidir sobre o curso de agao, que pode incluir
suspensao do(s) contrato(s) do(s) fornecedor(es)
relevante(s) e do respectivo pagamento até a
conclusédo da avaliagao.

Da mesma forma, algumas de nossas linhas

de negocios tém procedimentos formais de
denuncia. Por exemplo, nosso Protocolo de
Dentncias sobre Palma estabelece procedimentos
que devem ser aplicados no caso de qualquer
denuncia ser feita por um stakeholder externo em
relacdo a nossa cadeia de fornecimento de palma.
Este protocolo garante que a LDC se envolva

com o assunto de uma denuncia confiavel para
entender o contexto e avaliar a manutencao do
relacionamento comercial com o fornecedor
relevante. Nossa politica global de originagao
responsavel também garantird que um protocolo
de denuncia relacionado a sustentabilidade esteja
em vigor em todo o Grupo.
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Nos mercados de destino, trabalhamos para obter
fluxos logisticos e dados da jornada do produto
vinculados as entregas contratuais, a fim de levar
ainda mais transparéncia em dire¢cao ao consumidor
final. Em parceria com nossos clientes e seus clientes,
langamos varias provas de conceito e pilotos para fazer
o rastreamento de produtos e compartilhamento de
dados, trabalhando juntos para conseguir cadeias

de fornecimento cada vez mais transparentes,

de ponta a ponta.

Uma melhor rastreabilidade nas origens nos permite
utilizar critérios de sustentabilidade para impulsionar

a tomada de decisoes comerciais embasadas. Embora
nao totalmente automatizadas, nossas equipes
comerciais podem incluir elementos de sustentabilidade
no status de negociacao de uma contraparte, com alertas
correspondentes para as equipes internas relevantes,
caso sejam necessarias verificagbes adicionais antes

da assinatura de um contrato.

Olhando para o Futuro

Em 2023 e além, continuaremos a aprimorar a
rastreabilidade da LDC nas origens enquanto trabalhamos
em busca de alcangar nossa meta de estarmos livres

de desmatamento e conversao até o final de 2025.

Também estamos estabelecendo um servico de
rastreabilidade multiplataforma dentro da empresa com
o objetivo de desenvolver recursos de rastreamento de
produtos de ponta a ponta em todas as atividades da
originagao ao consumidor final e melhorar a qualidade
e a integridade dos dados de rastreabilidade em nossos
sistemas de origem.

Expandiremos a cobertura de rastreabilidade para
diferentes tipos de modelos de cadeia de fornecimento,
incluindo identidade preservada, segregada, balanco
de massa e convencional (sem certificagdo associada).

Por fim, como parte de nossas metas de longo prazo,
continuaremos a engajar e colaborar com fornecedores
e clientes para criar um registro claro e detalhado de
cada jornada do produto, do campo a mesa.
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Global-Code-of-Conduct-for-Coffee-Suppliers_English_2022.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Palm-Sustainability-Policy_Nov-2016.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Palm-Sustainability-Policy_Nov-2016.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/SSP_EN_FINAL.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/SSP_EN_FINAL.pdf
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/#:~:text=Rotterdam%2C%20The%20Netherlands%2C%20February%209,by%20the%20end%20of%202025.
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/#:~:text=Rotterdam%2C%20The%20Netherlands%2C%20February%209,by%20the%20end%20of%202025.
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Grievance_Protocol_Nov_2018.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Grievance_Protocol_Nov_2018.pdf

Financas e Tesouraria

Consideracoes ambientais, sociais e de governanca (ESG)

sao fundamentais para muitas das decisOes de investimento

e estratégias de financiamento tomadas na LDC. A medida que
continuamos incorporando a sustentabilidade em nosso modelo
de financiamento, assinando linhas de crédito com mecanismos
de precificacdo vinculados ao desempenho em ESG, investimos
em atividades e projetos agroecon0micos sustentaveis.

Alinhando com Metas Ambientais

Uma parte das necessidades de financiamento da

LDC é financiada por meio de linhas de crédito rotativo
(LCRs) sindicalizadas regionais, cada qual com um
mecanismo de precificacao vinculado a sustentabilidade
que atrela a taxa de juros da LCR com o desempenho
da LDC em relagao as metas anuais relacionadas aos
principais indicadores de desempenho (KPls) ambiental:
emissoes de CO,, consumo de eletricidade e energia,
utilizacao de agua e geracao de residuos solidos.
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Em setembro de 2022, a LDC também obteve uma
classificacao privada vinculada a sustentabilidade no
valor de 10 bilhoes de ienes junto a um investidor japonés
que inclui um mecanismo de precificacao vinculado a
sustentabilidade e no qual a taxa de juros estéa vinculada
ao desempenho em relagao aos mesmos KPIs ambientais.

Impulso para a
Sustentabilidade de Sucos

Em julho de 2022, a LDC assinou uma linha de
financiamento com métricas de sustentabilidade
no valor de US$ 40 milhdes e 10 anos de prazo com
a Proparco, uma subsidiaria da Agence Francaise
de Développement Group que se concentra no
desenvolvimento do setor privado.

Uma parcela significativa dos fundos foi alocada para
as necessidades de despesas de capital do negocio de
sucos da LDC para mitigar os impactos das mudancas
climaticas e para projetos de desenvolvimento
sustentavel.

Esta é nossa primeira linha de crédito a incluir ambos
KPIs ambientais e sociais, com esses ultimos estando
vinculados aos esforgos da LDC de ajudar fornecedores
de frutas citricas a alcancarem a verificacao Grau Prata
ou QOuro da Plataforma SAIl, com o objetivo de aumentar
os volumes comprados de fornecedores que aplicam
praticas agricolas sustentaveis.
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Apoiando as Metas de
Desmatamento Zero

O investimento de longo prazo da LDC em projetos

de sustentabilidade e em compromissos ESG aumentou
o apoio de parceiros e investidores, como a International
Finance Corporation (IFC), do Grupo Banco Mundial.

Em setembro de 2022, fechamos um financiamento

no valor de US$ 275 milhdes com a IFC e um consércio
de bancos internacionais, cujas exigéncias se alinham
ao compromisso da LDC de eliminar o desmatamento
e a conversao de vegetacao nativa para fins agricolas
de todas as nossas linhas de fornecimento até o final
de 2025.

Os recursos oriundos dessa linha de crédito financiarao
exclusivamente compras de soja ou milho de fazendas
brasileiras que cumprem os requisitos rigorosos de ESG
da LDC e da IFC e que possam demonstrar desmatamento
e conversao de vegetacgao nativa zero.
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https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.afd.fr/en
https://www.afd.fr/en
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/corp_ext_content/ifc_external_corporate_site/home
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/corp_ext_content/ifc_external_corporate_site/home
https://disclosures.ifc.org/project-detail/SII/44281/ldc-brasil
https://disclosures.ifc.org/project-detail/SII/44281/ldc-brasil
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/
https://www.ldc.com/press-releases/ldc-commits-to-zero-deforestation-native-vegetation-conversion-in-its-supply-chains-by-end-2025/

Etica Empresarial e Compliance

A LDC é altamente proativa em garantir que seus colaboradores

e parceiros entendam que existe apenas uma maneira de
conduzir negdcios: com ética.

Nossos compromissos com ética e conformidade
nos negécios sao formalizados em nosso Codigo
de Conduta, complementado por varias politicas

mais especificas relativas a agentes, presentes e

entretenimentos, combate a lavagem de dinheiro
e compliance regulatorio.

Comunicacao e Treinamento

Todos os colaboradores da LDC sao obrigados a

fazer um curso e-learning anual a respeito do Codigo
de Conduta, desenvolvido internamente para se
alinhar ao perfil de compliance do Grupo e que inclui
modulos dedicados aos temas anticorrupc¢ao, lavagem
de dinheiro e sancdes, os quais sao continuamente
revisados e atualizados. Todos os agentes e brokers
com os quais trabalhamos também sao obrigados

a cumprir o Cédigo de Conduta da LDC.

Todas as politicas de compliance estao disponiveis
no site interno de compliance da LDC, amplamente
utilizado pelos colaboradores, com mais de 33

mil acessos de mais de 2,3 mil usudrios Unicos

em 2022.Também organizamos treinamentos
presenciais regulares, com 25 sessoes desse

tipo realizadas em 2022 em nossas regioes.
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Nosso programa de compliance e ética multifacetado
e atuante em trés frentes é adaptado aos nossos
diversos e complexos fluxos e operacdes comerciais
globais, permitindo que os responsaveis por
compliance supervisionem seus principios e
garantam que os colaboradores sejam devidamente
treinados e estejam cientes da legislacao que afeta
nossos negocios.

Olhando para o Futuro

Em 2023, a LDC estd empenhada em desenvolver
ainda mais seu programa de compliance com agoes
adicionais de e-learning, aumento de recursos,
cobertura intensificada de areas de maior risco,
mais automagao e monitoramento continuo,

bem como por meio do alinhamento permanente
com a estratégia e o perfil de risco do Grupo.
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Seguranca e Privacidade'des Dados

Na LDC, queremos que nossossiakeholders:se sintam confiantes
com relacao a privacidade e a seguranca dos dados pessoais
mantidos pelo Grupo. Em vista do grande aumento dos ataques
cibernéticos cada vez mais sofisticados em todo o mundo, a LDC
reforca continuamente sua estratégia de privacidade de dados e
ciberseguranca visando mitigar ameacas cibernéticas e garantir
uma protecao abrangente de nossas instalacoes e sistemas de TI.

Permanecendo Vigilantes e Seguros

Embora nao tenhamos sido afetados por nenhum
grande evento cibernético em 2022, isso nao mudou
nossos esforcos para fortalecer nossas medidas de
privacidade e seguranca de dados. Implementamos
com sucesso um conjunto avancado de seguranca
cibernética que incorpora os melhores recursos

de seguranca e compliance da categoria e que
melhorou de forma significativa a protecao de
nossos sistemas contra potenciais ameacgas.

Aderindo aos Padroes do Setor

O National Institute of Standards and Technology (NIST)
desenvolveu uma estrutura de seguranca cibernética
que abrange cinco categorias principais com o

objetivo de reforgar a gestao de riscos de seguranca
cibernética para empresas de todos os tamanhos.

Em 2022, realizamos uma atualizagao abrangente de
nossas politicas de seguranca cibernética, alinhando-as
com as categorias da estrutura do NIST e seus objetivos,
que sao parte integrante de nossas operagoes:

¢ |dentificar: cultivar um entendimento organizacional
a respeito dos riscos, dados e processos do sistema.

* Proteger: implementar salvaguardas para
proteger a infraestrutura e os dados.

Além disso, reforgcamos e ampliamos a cobertura

de nossas operagoes de seguranca que ficam ativas

24 horas por dia, 7 dias por semana, e monitoram

os sistemas de informagao em relacao a eventos
cibernéticos. Mantivemos o foco em cultivar uma cultura
que enfatize a importancia da limpeza na questao da
seguranca cibernética entre os colaboradores por meio
de treinamentos e simulagcdes mensais sobre phishing.

¢ Detectar: estabelecer atividades para identificacao
oportuna de eventos de seguranca cibernética.

e Responder: formular agoes para lidar com incidentes
de seguranca cibernética que venham a ser detectados.

e Recuperar: manter estratégias de resiliéncia
e restaurar o processo.

Ao implementar cuidadosamente medidas alinhadas
a essas categorias, a LDC continua se esforgando para
obter os mais altos niveis de seguranca e privacidade
de dados, adaptando-se a um cenario de seguranca
cibernética que esta em constante evolugao.
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Como uma das pr1n01pals comermahzad@ ' s );;\\a

de café do mundo e reconhecendo que aengmag 3 *«:
responsavel pode beneficiar todos os stakeho[ders - “?‘f} AN
da cadeia de valor do café, ajudar a proteger os SRR ¥ Y
ecossistemas e mitigar os efeitos das mudancas

climaticas, a sustentabilidade ¢ essencial para nosso

modelo de negoOcios e para nossa tomada de decisoes.




E por isso que, em 2022, a Plataforma de
Cafe desenvolveu e lancou o

da LDC, apoiando
nossa meta de rastrear pelo menos 20%
de nossos volumes de café até o nivel

da fazenda por meio de fornecedores
que assinaram noOSsoO

4

enquanto damos continuidade ao nosso
importante trabalho de base relacionado
a originacao responsavel e a projetos de
sustentabilidade nos paises de originacao.

Empoderando Comunidades Agricolas

Em 2022, a LDC implementou 12 projetos com metas
sociais, alcangando mais de 26 mil beneficiarios. As
atividades envolveram desde a capacitagao de mulheres
no uso de fogdes mais eficientes até a educacgao de
jovens em comunidades cafeicultoras.

Como parte de nosso compromisso de melhorar a renda
de subsisténcia, a LDC também aderiu formalmente a
ICO Coffee Public-Private Task Force, assinou a London
Declaration sobre niveis de precos, volatilidade de precos
e sustentabilidade em longo prazo do setor cafeeiro e
apoia o Living Income Benchmark Accelerator Project.

E importante ressaltar ainda que a LDC também lancou
a Stronger Coffee Initiative em 2022, com o objetivo de
trabalhar junto com outros stakeholders da cadeia de
fornecimento de café para capacitar as comunidades
agricolas a terem sucesso e prosperar.
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Orientada por uma visao de um mundo onde “cada
xicara de café melhora vidas e o planeta’; a iniciativa
adota uma abordagem holistica organizada em trés
pilares complementares: prosperidade do cafeicultor,
baixo carbono e agricultura regenerativa.

Esta abordagem orientara nosso trabalho nos
proximos anos, trabalhando em busca de alcancar
até 2027 as varias metas descritas a seguir e com a
ambicao de apoiar 30 mil cafeicultores a se tornarem
mais prosperos por meio dessa iniciativa.
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Protegendo o Meio Ambiente

Em 2022, trabalhando ao lado de varios parceiros,

a LDC implementou 12 projetos com metas ambientais,
com atividades que incluiram a renovacao de fazendas
de café (distribuicdo de 245 mil mudas em 2022)

e a capacitacao de milhares de produtores em
agricultura de baixo carbono.

A LDC também iniciou um exercicio de linha de base
para coletar dados primarios sobre as emissoes de gases
de efeito estufa de Escopo 3 em cadeias de fornecimento
selecionadas empregando a Ferramenta Cool Farm. Este
exercicio sera concluido em 2023 e criard uma imagem

Rastreabilidade em Foco

Embora nossa Plataforma de Café se beneficie

de ter suas proprias redes de originagao, moinhos,
armazeéns e operacoes de exportacao, uma
rastreabilidade completa depende de dados

que residem em muitos sistemas diferentes.

Estudo de Caso

Cafeicultores indonésios

Em 2022, a LDC realizou um estudo com cafeicultores
indonésios, elaborado em conjunto com a PUR, uma
empresa global de projetos de Solugoes Baseadas na
Natureza, e a Migunani, uma organizagao de pesquisa
sem fins lucrativos com sede na Indonésia.

O estudo avaliou o impacto das boas praticas agricolas
(BPAs) e sistemas agroflorestais na saude do solo e

na produtividade e renda dos cafeicultores e explorou
os principais fatores que levaram os cafeicultores a
decidirem se deveriam ou nao adotar as BPAs.

O estudo concluiu que, embora a introducao de BPAs

e sistemas agroflorestais tenha sido bem-sucedida

em relagao aos grupos de controle, mais agcoes sao
necessarias para apoiar e encorajar os cafeicultores,
incluindo uma promocao mais ampla de BPAs e
assisténcia em nivel de mercado para dar aos produtores

acesso aos fundos necessarios para aplicar essas praticas.

mais clara das emissoes nas cadeias de fornecimento
de café da LDC.

Também trabalhando de forma colaborativa e intersetorial
neste quesito, a LDC participou do projeto Green Invest
Asia, que foi langcado pela Nestlé, JDE Peet's e a USAID

e visa estabelecer uma pegada de carbono para as

duas principais origens globais de café tipo Robusta

no Vietna e na Indonésia, como parte de uma parceria
sem precedentes entre os dois maiores compradores

de café do mundo e dez de seus parceiros na cadeia

de fornecimento.

Reconhecendo a importancia da rastreabilidade, em

2022 investimos no desenvolvimento de um repositorio
de dados consolidado que nos permitira fornecer aos
clientes e fornecedores informacoes de rastreabilidade
precisas e mais oportunas a respeito das entregas de café.

O estudo também recomendou assisténcia intensiva aos
produtores no que diz respeito a correcoes do solo que
melhorem a disponibilidade e retencao de nutrientes,
incluindo fertilizantes, bem como instrugoes acerca de
outras medidas antierosivas para plantios de café em
declives superiores a 15%.
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https://www.ldc.com/sustainability/responsible-supply-chain/sustainable-coffee/responsible-coffee-sourcing/
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https://coolfarmtool.org/
https://greeninvestasia.com/usaid-green-invest-asia-reports/
https://greeninvestasia.com/usaid-green-invest-asia-reports/
https://www.pur.co/
http://www.migunani.or.id/
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20% do café fornecido
por signatérios do
Cédigo de Conduta
da LDC, com
rastreabilidade até

o nivel da fazenda

Z

2025
concluido

70% de todo o café
proveniente de
fornecedores que
assinaram o Cédigo
de Conduta da LDC

Z

2025
concluido

Desenvolver e
lancar o programa
de Originacao
Responsavel
Verificada da LDC

Z

2022
concluido

Novas metas

Apoiar a produgao de
180 mil toneladas de
café de baixo carbono
verificado por terceiros

Concluir o exercicio
de linha de base das
emissoes de Escopo 3
em nivel da fazenda
para cadeias de
fornecimento de café
certificado selecionadas

Z

Originar pelo menos
80% do café de cadeias
de fornecimento
aprovadas em RSP.

Apoiar 30 mil
produtores em todo

o mundo na melhoria
e diversificacao de
suarenda

Z

Z Z

Algodao

Na LDC, temos o compromisso de ajudar a
empoderar comunidades de pequenos produtores
de algodao para que tenham mais resiliéncia e um
futuro mais sustentavel, trabalhando com uma gama
de parceiros para melhorar as praticas da cadeia de
fornecimento e promovendo a compra de algodao
produzido de forma sustentavel.

Reduzir as emissoes de
Escopos 1 e 2 em 33,6%

Utilizar 99% de
eletricidade obtida
a partir de fontes
renovaveis para
atender aos ativos
de café da LDC

Z

Plantar pelo menos
1,2 milhao de arvores
de sombra em ambito
global em sistemas
agroflorestais de café

Z

Lancar agricultura
regenerativa e
restauracao do solo
em 100 mil hectares
de terras de cultivo
de café

Z

Z
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LDC e a Better Cotton

Como a principal iniciativa de sustentabilidade mundial
para o algodao, a LDC fomentou de forma consistente a
aplicacao dos padroes abrangentes de sustentabilidade
da Better Cotton em nossas cadeias de fornecimento de
algodao e priorizou as compras da Better Cotton.

Em 2022, fortalecemos nossos lacos com a organizagao
ao assumir um assento no Conselho da Better Cotton,
um conselho eleito que impulsiona o algodao rumo

a um futuro sustentavel.

Como um dos 12 integrantes do Conselho, temos
orgulho de contribuir para moldar a estratégia
global para ajudar as comunidades algodoeiras

a sobreviverem e prosperarem, protegendo

e recuperando o meio ambiente.

Também trabalhamos no campo para capacitar
pequenos produtores de algodao em todo o mundo,
por meio de projetos que oferecem treinamento em
boas praticas agricolas.

Compras de Algodao Better Cotton 2018-2022 (ton)

488.070

347638

MT

2018 2019 Il 2020 ] 2021 Bl 2022

* Namero reajustado de forma a incluir 603 ton adicionais provenientes da Africa do Sul,
nao refletidos em nosso Relatério de Sustentabilidade de 2021.
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Estudos de Caso

Projeto Jagruthi, India

Em 2022, lancamos o Projeto Jagruthi para capacitar
e apoiar os produtores de algodao indianos na adogao
de praticas agricolas mais sustentaveis.

O projeto foi iniciado em resposta a um surto de
lagarta rosada no final de 2021, que resultou em perdas
significativas de rendimento para muitos produtores,
em grande parte devido ao pouco conhecimento sobre
0 manejo dessa lagarta.

Como parte da iniciativa, a LDC conduziu uma série de
oficinas educacionais para treinar produtores de algodao
na mitigacao de ameacas como a lagarta rosada e as
infestagcdes de mosca branca, que afetam as plantagoes
de algodao na india. Foram demonstradas metodologias
especificas juntamente com orientacoes técnicas de
especialistas para minimizar as perdas de rendimento
devido a surtos de pragas, ajudando a aumentar a
producao e, em ultima analise, os rendimentos.

Projeto CAR-iSMa, Zambia

Na Zambia, a LDC esta trabalhando ao lado de
organizagoes como a Aid by Trade Foundation e a
Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit
(ou GIZ) no projeto Adaptacao e Resiliéncia Climaticas
por meio da Gestao Melhorada do Solo (CAR-iSMa,

na sigla em inglés), que se iniciou em 2022 e sera
executado até o final de 2024.

O Projeto CAR-iSMa visa ajudar a melhorar os solos
esgotados ao longo dos anos por praticas agricolas
abaixo do ideal, em particular ajudando os produtores

a reduzirem sua dependéncia de fertilizantes inorganicos,
como o Composto D e ureia, e defendendo a
compostagem para substitui-los.

Outras boas praticas agricolas promovidas pelo
projeto incluem:

e Producao Integrada e Manejo de Pragas (PIMP),
com incentivo para os produtores aplicarem
defensivos inorganicos somente quando o limite
econdmico de pragas é estabelecido, reduzindo
assim o uso de produtos quimicos.

e Utilizacao de armadilhas para insetos antes que
as mariposas coloquem seus ovos — uma agao

preventiva que garante que menos produtos quimicos

sejam necessarios para manejar as larvas da lagarta.

Até o final de 2022, o projeto havia capacitado mais de
7,5 mil produtores em métodos cientificos e técnicos de
controle de pragas e os equipado com mais de 40 mil
armadilhas de feromonio.

e Rotacgao de culturas, o que nao s6 ajuda a melhorar
a saude do solo, mas também gera renda extra para
os produtores a partir da diversificagcao das culturas.

e Uso de biodefensivos ecoldgicos, incentivando
os produtores a evitarem defensivos inorganicos
ao utilizar plantas e outros materiais prontamente
disponiveis.

Ao longo de 2022, o projeto apoiou aproximadamente
30 mil pequenos produtores de algodao (31% dos quais
mulheres) e estd no caminho certo para alcangar sua
meta: apoiar 60 mil pequenos produtores até o final

de 2024.
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https://bettercotton.org/who-we-are/
https://bettercotton.org/who-we-are/organisation/better-cottons-future-is-shaped-by-the-bci-council/
https://www.aidbytrade.org/en/home/
https://www.giz.de/en/worldwide/15980.html
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Visdo do Futuro F re t e

Em 2023, a LDC tem metas ambiciosas para construir Em particular, nossas agoes se concentrarao na inovacao

cadeias de fornecimento de algodao inteligentes com para reduzir as emissoes de gases de efeito estufa

relacao ao clima e que sejam regenerativas e rastreaveis, em nivel da fazenda e desenvolver cadeias digitais de

a fim de capturar e entregar valor, tanto na originacao custodia em direcao ao consumidor final. Para maximizar

quanto em direcao ao consumidor final, inclusive para os impactos, acreditamos que devemos inovar e reduzir Como Operadores de frete responséveiS’ estamos empenhados

as comunidades agricolas de cuja produgao todos o risco dessa inovagao para nossos clientes, contribuindo

n6s dependemos. bara a formacao de cadeias de fornecimento mais em trabalhar em estreita colaboracao com os parceiros do
eficientes e com menos carbono. setor para tornar o setor maritimo mais sustentavel.

Em 2022, demos passos importantes em nossa jornada de sustentabilidade, ampliamos nosso espectro

de analise em relagao a Dispositivos de Economia de Energia (DEEs), aprofundamos nosso entendimento

e utilizacdo de combustiveis alternativos para o setor e fortalecemos nossa equipe que trabalha em projetos
de transporte sustentavel. Também entregamos nosso primeiro relatorio de emissoes

verificado independentemente junto com outros atores lideres do setor.

Fazer adesdo individual Comprar 50% mais Aumentar a compra de

a Plataforma de algodao Better Cotton do algodao Better Cotton

Trabalho Infantil da OIT que em 2018 em 10% na comparag¢ao
com o ano anterior

concluido concluido*

“Antes do prazo

Metas Novas e Alteradas

Iniciar um piloto de Iniciar pilotos de Ampliar o Projeto

cadeia de custddia algodao inteligente Jagruthi na India para

digital no Brasil, India para o clima na India e atingir pelo menos 12
mil produtores
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https://www.seacargocharter.org/

Trabalhando com Afretadores

Novas regulamentacgoes relativas a forma como os
navios sao construidos e utilizados também entram
em vigor.

A partir de 1° de janeiro de 2023, passou a ser aplicada
a regulamentacao de Eficiéncia Energética de Navios
Existentes da International Maritime Organization (IMO),
o que impoe um certo nivel de eficiéncia energética ao
projeto de cada embarcacao na agua. A regulamentacao
do Carbon Intensity Indicator (Cll) também foi
implementada, o que significa que até abril de 2024,

e utilizando dados coletados ao longo de 2023, cada
embarcagao receberd uma classificagao (de A a E)

em relagao a sua eficiéncia operacional.

Essas duas medidas ajudarao a colocar o setor no
caminho certo de descarbonizagao e a facilitar a adocao
de solugodes de reducao da pegada de carbono.

Ao longo de 2022, trabalhamos em estreita
colaboragao com os armadores para ajuda-los a se
prepararem para estar em conformidade com essas
novas regulamentacgoes. Ao garantir que nosso perfil
operacional ndo afete negativamente a eficiéncia da
frota e atue proativamente ao lado dos armadores na
busca de novas maneiras de melhorar a eficiéncia de
nossa frota, a LDC seguiu caminhos de colaboracao,
incluindo coinvestimentos em ESDs inovadores em
nossas embarcagdes, implementou ferramentas digitais
junto a nossa equipe, compartilhou conhecimento

e analises sobre eficiéncia no mar e experimentou
alternativas aos combustiveis fésseis navais padrao.

Por exemplo, fizemos uma parceria com armadores
em um estudo para explorar a possibilidade de adaptar
um duto equalizador de esteira em uma embarcacao
durante a doca seca, com o objetivo de melhorar a
eficiéncia energética do navio em 3% a 5%.
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Abracando a Inovacao

Na LDC, consideramos a inovagao uma chave
para acelerar a descarbonizagao do setor naval.

Em 2022, realizamos dois testes bem-sucedidos
com biocombustiveis — um com nossa frota de
Sucos no Atlantico, o outro para um cliente
terceirizado no Pacifico.

Também expandimos nosso estudo comparativo

de propulsao assistida pelo vento, adicionando uma
quinta nova tecnologia assistida pelo vento para fazer
analises, juntamente com as quatro que ja estudamos.

A lisura do casco é um fator-chave de eficiéncia no
frete maritimo, com potencial para reduzir o consumo
de energia e as emissoes de CO, em 3% a 8%. No
entanto, tintas tradicionais utilizam produtos quimicos
biocidas para impedir o crescimento de organismos
marinhos no casco, algo criticado por ser prejudicial
ao meio ambiente. Assim, fizemos uma parceria com
a Lloyds Register para lancar um estudo comparativo
de pintura de casco com o objetivo de descobrir

uma tinta que ofereca desempenho maximo

com um minimo de desvantagens ecoldgicas.

Também continuamos a pesquisar solugdes digitais
diferentes para otimizar a eficiéncia de nossa frota no
mar. Com base na coleta diaria de dados e sensores
a bordo, essas solugbes monitoram o desempenho
do casco da embarcacao, a rota ajustada para
eventos climaticos no mar, o fretamento diario

das embarcacgOes mais eficientes e muito mais.

Investindo no Futuro

Investimentos em novos talentos também sao
essenciais para a sustentabilidade de qualquer
organizacao. Em 2022, reforcamos a competéncia

e a capacidade de nossa equipe de operagoes e

de acostagem, inclusive por meio do langamento
do Programa de Trainee em Operacgoes de Frete, e
dobramos a equipe dedicada a investigar, comandar
e impulsionar a adogao de solugoes inovadoras em
busca de operacgoes de frete mais eficientes e, em
ultima andlise, sustentaveis.

Relatorio da Sea Cargo Charter

Os resultados iniciais de nosso primeiro relatério de
emissoes da Sea Cargo Charter verificado de forma
independente nos permitiram identificar claramente
as areas onde sao necessarias melhorias em nossas
operacoes. O relatério forneceu uma referéncia
transparente para medirmos o progresso que faremos
ano a ano no futuro, ao mesmo tempo em que
destacou a intencao da LDC de ajudar a melhorar a
transparéncia do setor de transporte maritimo global.

3,55m

de toneladas de emissoes de CO,
(vs. 3,81 milhdes em 2021)

795g

CO,/t-milha

(vs. 8,65 em 2021, utilizando o método EEO*)

4,21¢g

CO,/tpb-milha

(vs. 4,79, utilizando o método ABR**)

* indice de Eficiéncia Energética Operacional: a quantidade de CO, emitida pelo
navio por tonelada-milha de trabalho. Este é o indice de CO, emitido por tonelada-
milha (quantidade de carga x milhas nauticas navegadas).

** [ndice de Eficiéncia Anual: a proporgao das emissées de carbono de um
navio por capacidade/distancia real (tonelagem de porte bruto/milhas nauticas
navegadas), utilizando os parametros de consumo de combustivel, distancia
percorrida e tonelagem de porte bruto de projeto.

Estes niumeros relativos ao ano de 2022 evidenciam
uma reducao das emissoes de CO, e uma melhoria

da eficiéncia da frota, devido principalmente a
externalidades de mercado, incluindo uma diminuicao
dos tempos de espera nos portos e da velocidade
média da frota mundial.
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Metas

Reduzir as emissoes
de nossa frota por
tonelada-milha em
15% em comparacao
com 2017

* Devido principalmente a fatores
exogenos que impactaram a eficiéncia
da frota nos ultimos 5 anos (inclusive
congestionamento portuério), apesar

do maior controle sobre a selecao e
desempenho das embarcagoes, e aos
investimentos em medidas de eficiéncia,
cujos resultados serao refletidos nos
indicadores de eficiéncia energética

nos préximos anos.

| Frete

79



Sucos

Como sustentabilidade € um dos pilares do
nosso modelo de negdcios de sucos, em 2022
continuamos a promover a adocado de praticas
sustentaveis de producao em toda a cadeia de
valor do suco de frutas citricas, incorporando
a inovacao, mantendo as certificacoes de
sustentabilidade em nossas fazendas e
unidades de processamento e fortalecendo

os lacos com as organizacoes de certificacao.
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Producao Sustentavel

Na LDC, acreditamos que as praticas de producgao
sustentavel ndo sao boas apenas para o meio ambiente,
mas também para os negocios. Apesar de condicoes
climaticas severamente adversas e dos desafios continuos
da cadeia de fornecimento em 2022, a implementacgao
sistematica das melhores praticas setoriais em irrigagao,
polinizagao, manejo agricola, imagens de satélite e

tratamentos agricolas levou ao aumento dos volumes de
frutas processadas em aproximadamente 20% ano a ano.

Em nossa unidade de processamento de sucos em
Bebedouro, estado de Sao Paulo, Brasil, investimos
mais de US$ 2,2 milhoes em uma estagao

de tratamento de aguas residuais.

Conhecimento Compartilhado para a Sustentabilidade

Também continuamos a compartilhar nosso conhecimento
especializado com fornecedores terceirizados de frutas

por meio do Programa Compartilhar — nosso programa

de compartilhamento de conhecimento que, desde

2015, reune fornecedores de frutas de varios estados
brasileiros (Sao Paulo, Minas Gerais e Parand) para
discutir uma ampla gama de assuntos relativos as
melhores praticas agricolas sustentaveis: rastreabilidade,
novas tecnologias, controle biolégico e outros.

Preservando a Biodiversidade

Sabemos que o sucesso de longo prazo do nosso
negocio depende do uso responsavel dos recursos
naturais. Conscientes de nossa responsabilidade em
contribuir para a construgao de um futuro sustentavel,
buscamos reduzir os impactos ambientais de nossas
operagoes e atuar na preservagao da biodiversidade.

Implementamos Planos de Protecao e Preservacao
da Biodiversidade para fazendas de frutas citricas

Em 2022, trés sessoes do programa cobriram o manejo
sustentavel da leprose em frutas citricas, o controle de
pragas e a lista ProteCitrus, bem como os compromissos

e normas de sustentabilidade da LDC. Mais de 100 pessoas
(representando acima de 80% dos nossos volumes de
frutas citricas provenientes de fornecedores terceirizados)
participaram dos encontros, ajudando a fortalecer a
producao sustentavel da regiao e estreitando os

lagos da LDC com os fornecedores.

gerenciadas pela LDC no Brasil, com énfase no
plantio de mudas nativas em areas protegidas.

Nossa principal estratégia de reflorestamento focou
na metodologia de nucleacgao, que conta com o
plantio de “ilhas” de vegetacao como areas focais de
recuperacao compostas por espécies com capacidade
ecolégica de melhorar significativamente o ambiente
e facilitar a ocupacgao da area por outras espécies.
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Estudo de Caso

Juntos pelo Meio Ambiente

Nosso programa Juntos pelo Meio Ambiente foi
iniciado em 2012, trabalhando com criangas do ensino
fundamental de comunidades locais que vivem perto
de fazendas de frutas citricas gerenciadas pela LDC.

O projeto busca estimular uma mentalidade
conservacionista e o respeito pelos recursos naturais
e culturais das criancas participantes, conscientizando-
as sobre temas como:

Destaques em Certificacao

Em julho de 2022, a LDC assinou uma linha de
financiamento com métricas de sustentabilidade

no valor de US$ 40 milhoes e 10 anos de prazo com

a Société de Promotion et de Participation pour la
Coopération Economique, vinculando nosso modelo
de financiamento aos nossos esforgos para criar valor

Destaques em Certificacao

Mantivemos nosso alto nivel de certificacdo em fazendas
de frutas citricas gerenciadas pela LDC e instalagoes de
processamento de sucos em 2022.

Todas as 38 fazendas permanecem verificadas de acordo
com os padroes da Plataforma da Iniciativa de Agricultura
Sustentavel, 37 como Grau Ouro e uma como Grau Prata.
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e A preservacao da fauna e flora

e Producgao agricola sustentavel

e A importancia e finalidade do equilibrio
ecoldgico dos ecossistemas naturais.

Em 2022, pela primeira vez, o programa foi realizado

em todas as fazendas gerenciadas pela LDC, em que as
criancas aprenderam sobre reciclagem de residuos e
atividades agricolas, conheceram as fazendas e ajudaram
no plantio de mudas nativas, entre outras atividades.

justo e sustentavel em nossas atividades e cadeias
de valor, em uma dupla abrangéncia.

Esta foi a primeira linha de crédito do Grupo a incluir
compromissos ambientais e sociais.

Trinta e duas de nossas fazendas também sao Rainforest
Alliance Certified™ , assim como nossas instalacoes
industriais no estado de Sao Paulo, Brasil (Matao,
Bebedouro, Santos), e Ghent, Bélgica, e nossa instalacao
em Paranavai, estado do Parana, Brasil, é certificada pela
Fairtrade, lider no movimento global para o comércio justo.

Estudo de Caso

Certificacao de Apoio as Comunidades

Em 2022, nossa equipe de Sucos registrou pela
primeira vez a comercializagao de suco 100% segregado
da Fairtrade. O suco de laranja certificado com o selo
Fairtrade deriva de frutas fornecidas pela Coopsoli,

uma associacao de 38 citricultores, em que é garantido
0 pagamento do prémio pela fruta certificada — valor
que visa gerar investimentos em projetos sociais,
econdmicos ou ambientais nas comunidades

do entorno. Estes sao trés exemplos de projetos
comunitarios desenvolvidos pela Coopsoli.

Além do Suco

Este projeto visa empoderar mulheres (cooperadas ou
membros de suas familias) para montar um pequeno
negocio e assim diversificar a renda familiar. Para isso,
foram realizados treinamentos sobre como produzir

e comercializar plantas ornamentais.

Florada Consciente

A cooperativa desenvolveu uma parceria com
apicultores da regiao para instalar colmeias nos
laranjais durante a época de floragao. O projeto inclui

a capacitacao de citricultores interessados em ter suas
proprias colmeias e produzir mel de laranjeira, produto
de alto valor para o mercado local. Além dos beneficios
ambientais obtidos com a reintroducao das abelhas em
seu habitat natural, o projeto também incentivou o uso
de produtos bioldgicos nao nocivos as abelhas para

0 manejo de pragas.

Solo Fértil

Foram realizadas analises de solo para identificar

as necessidades nutricionais do solo nos plantios de
cada um dos cooperados. Isso forneceu orientagoes
precisas sobre os insumos necessarios para maximizar
a fertilidade do solo e minimizar qualquer potencial
impacto negativo — aumentando a produtividade

e melhorando a lucratividade dos cooperados.

bilidade 2022
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https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://www.ldc.com/br/en/stories-insights/sustainable-finance-in-action-for-brazilian-juice-operations/
https://saiplatform.org/
https://saiplatform.org/
https://www.rainforest-alliance.org/
https://www.rainforest-alliance.org/
https://www.fairtrade.org.uk/

Realizar auditorias

do Manual de Conduta
para Fornecedores com
33% dos fornecedores
terceirizados

S

Prazo:

Novas metas

Realizar auditorias

do Manual de Conduta
para Fornecedores com
50% dos fornecedores

terceirizados

S

Realizar auditorias

do Manual de Conduta
para Fornecedores com
66% dos fornecedores
terceirizados

9

Prazo:

Realizar auditorias

do Manual de Conduta
para Fornecedores com
100% dos fornecedores
terceirizados*

9

Realizar auditorias

do Manual de Conduta
para Fornecedores com
100% dos fornecedores

terceirizados

9

Prazo:

Aumentar os volumes
de frutas provenientes
de fornecedores
terceirizados com
verificagdo como Grau
Prata ou Ouro da FSA/
SAI em 6% ano a ano

S
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Acreditamos que o 6leo de palma produzide de forma
responsavel pode sustentar a subsistéencia de.milhoes
de produtores, enquanto se preservam ecossistemas

e florestas sensiveis. E por isso que trabalhamos

continuamente com parceiros do setor que tém o p P
compromisso de melhorar as praticas ambientais e 4
sociais em nossas cadeias de fornecimento, buscando
solucoes que protegem o meio ambiente do qual todos -

dependemos e criando valor justo e sustentavel parg .~
todos os stakeholders.
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* As metas de 2023 e 2024 sao * As metas de 2023 e 2024 sao
cumulativas: 50% em 2023, mais cumulativas: 50% em 2023, mais
50% em 2024. 50% em 2024.




Momento em Rastreabilidade e Certificacao

Atingir a rastreabilidade até a origem é uma das
principais prioridades, e isto servira de base para que
possamos entender a situagao no campo, monitorar as
praticas da cadeia de fornecimento e tomar medidas
para conduzir uma produgao mais sustentavel.

Gracas a grande parceria com nossos fornecedores,
mantivemos nosso forte desempenho em
rastreabilidade em 2022, alcancando 98% de
rastreabilidade até o nivel do moinho para volumes
globais, acima dos 97% em 2021.

Também aumentamos para 95% a rastreabilidade em
nivel de plantacao para volumes de origem direta para
nossas duas refinarias na Indonésia, comparativamente
aos 90% em 2021. Isso elevou a rastreabilidade do
nosso volume global até a plantacao de 72%,

em 2021, para 77% em 2022.

Como parte de nossos esforgos para cumprir nosso
compromisso Sem Desmatamento, Sem Turfa, Sem
Exploracao (NDPE, na sigla em inglés), continuamos
a adquirir 6leo de palma que atende aos padroes

da Roundtable on Sustainable Palm Oil (RSPO)

da International Sustainability & Carbon
Certification (ISCC).

Em 2022, nossas vendas de 6leo de palma certificado
diminuiram, em grande parte devido aos impactos
relacionados a Covid-19 na demanda por energia,
uma tendéncia que esperamos reverter a medida
que os efeitos da pandemia diminuam.

Volumes certificados pela ISCC e RSPO (KMT)

300

Volume certificado KMT

Exercicio 2018 [1| Exercicio 2019 [l Exercicio 2020 [ Exercicio 2021
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B Exercicio 2022

Protegendo Florestas, Vegetacao Nativa e Turfeiras

Em 2022, langamos nosso Protocolo de Verificacao

de Compliance com a Politica Sem Desmatamento,
SemTurfa, Sem Exploracao (NDPE, na sigla em inglés)
com fornecedores diretos para nossas refinarias

na Indonésia.

Este protocolo foi desenvolvido para verificar

a conformidade do fornecedor com a Politica de
Sustentabilidade de Palma da LDC e para identificar
possiveis lacunas, como base para alcancar a melhoria
continua. Ele inclui uma combinacao de avaliagoes
eletronicas e locais de cada fornecedor a partir de sua
exposicao geral ao risco ambiental e social. Apds as
avaliacoes, desenvolvemos em conjunto planos de
melhoria e acompanhamos de perto as etapas

do processo com o fornecedor.

Nossa meta é concluir o processo de avaliacao
e melhoria de todos os fornecedores diretos da
categoria de alto risco até o final de 2023.

Ao mesmo tempo, aproveitamos a Estrutura
de Relatoérios de Implementacao (IRF) de NDPE

Parcerias Globais

Capacitando Fornecedores

Em 2022, avangamos na capacitacao de fornecedores
na implementagao de Sem Desmatamento, Sem Turfa,
Sem Exploracao (NDPE, na sigla em inglés), um pilar
fundamental de nossa estratégia de sustentabilidade.

Uma oficina de dois dias de duracgao realizada em
nossas unidades fornecedoras na Indonésia incluiu
aprofundamento em tépicos como rastreabilidade
até a plantacgao, direitos humanos e trabalhistas

e monitoramento por satélite.

para medir o desempenho geral da cadeia de
fornecimento na obtencao das metas de zero
desmatamento e turfa da LDC.

Na pendéncia da verificacao, em 2023, dos perfis

IRF de nossas duas refinarias na Indonésia, ao longo
de 2022 promovemos ativamente a ferramenta IRF

e incentivamos a divulgacao de informagdes por
nossos fornecedores com o objetivo de melhorar

a transparéncia da gestao do risco de desmatamento
em nivel setorial.

Ao trabalhar com o Global Forest Watch e o
Earthqualizer, agora aproveitamos a inteligéncia de
dados alimentada por satélites para monitorar nossa
cadeia global de fornecimento de palma com relagao

a possivel desmatamento e desenvolvimento de

turfa. Alertas quinzenais de mudancas no uso da terra
nos permitiram tomar medidas rapidas junto aos
fornecedores, quando necessario, para validar e resolver
incidentes de ndo conformidade. Nosso registro de
denuncias mais recente ¢é acessivel pelo site da LDC.

Na América Latina, realizamos um primeiro webinar
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regional para compartilhar atualizagdbes com fornecedores

sobre as ultimas tendéncias e legislagao do mercado,
contabilidade de carbono e descarbonizacao.

Apos as oficinas de capacitacao de fornecedores, fazemos

o acompanhamento de fornecedores individuais para
oferecer suporte técnico continuo e formular planos de
acao de melhoria para abordar possiveis lacunas com
os requisitos de conformidade em Sem Desmatamento,
SemTurfa, Sem Exploragao.
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https://rspo.org/
https://www.iscc-system.org/
https://www.iscc-system.org/
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Palm-Sustainability-Policy_Feb2022_EN.pdf
https://www.ndpe-irf.net/
https://www.ndpe-irf.net/
https://www.globalforestwatch.org/
https://www.earthqualizer.org/
https://www.ldc.com/sustainability/responsible-supply-chain/sustainable-palm-oil/

Parcerias para o Progresso

Desde 2021, a LDC é membro do Palm Oil Collaboration
Group, que relne empresas em toda a cadeia de valor
do 6leo de palma para acelerar a implementacgao efetiva
dos compromissos de NDPE e abordar prioridades
gerais de sustentabilidade.

Em 2022, as areas de foco deste grupo de multiplos
stakeholders foram o desenvolvimento da metodologia
social IRF e o envolvimento coletivo com os principais
stakeholders para combater o desmatamento além

das concessoes corporativas. A LDC também contribui
ativamente com o recém-criado subgrupo da América

Direitos Humanos e Trabalhistas

A defesa dos direitos humanos e trabalhistas é

parte integrante da due diligence de nossa cadeia

de fornecimento, e nosso Protocolo de Verificagao de
Compliance com Sem Desmatamento, Sem Turfa, Sem
Exploracao abrange assuntos como trabalho infantil,
trabalho forgcado, praticas trabalhistas justas, condigoes
de trabalho, saude e seguranca e direitos comunitarios
e indigenas.

Em 2022, aplicamos esse protocolo em trés usinas que
abastecem nossas refinarias na Indonésia, planejando
implementa-lo, até o final de 2023, em todos os
moinhos onde existe exposicao de alto risco.
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Latina, que reune os stakeholders regionais para
cocriar solucoes coletivas para as prioridades locais
de sustentabilidade.

Em maio de 2022, assinamos o Acordo de Desmatamento
Zero da Colombia, uma iniciativa de varios stakeholders
que visa eliminar o desmatamento para a producgao de
6leo de palma no pais e representa uma oportunidade

de parceria com os pares e outros stakeholders da cadeia
de valor para uma produgao mais sustentavel.

Também iniciamos uma avaliagao terceirizada do sistema
de due diligence de direitos humanos na refinaria de
Balikpapan, da LDC, com a conclusao no inicio de 2023.

Com base nos Principios Orientadores das Nacoes
Unidas sobre Empresas e Direitos Humanos, esta
avaliacao fornecera informacgoes sobre nossas praticas
atuais e possiveis areas de melhoria, antes de nosso
plano de conduzir nosso sistema de due diligence em
usinas fornecedoras selecionadas em 2023.
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Estudos de Caso

Projeto Palma Sustentével para Pequenos
Produtores, Indonésia

Em 2022, 1.015 produtores participantes de nosso
projeto de pequenos produtores de palma receberam
treinamento de atualizagcdo em boas praticas de
producao, melhorando sua produtividade em 12%

e sua renda em 122% (em comparagdo com os niveis
de referéncia de 2019).

Um grupo de 51 produtores concluiu com sucesso

a auditoria interna seguida pela auditoria da RSPO,
qualificando-se para receber a certificagao RSPO
Eligibility, que Ihes permite comercializar 40% de sua
producao como certificada do ponto de vista sustentavel.

Um segundo grupo de 239 produtores certificados em
2020 recebeu treinamento técnico adicional e passou
com sucesso na certificacdo RSPO Milestone A, que
os permite comercializar 70% de sua producao como
certificada do ponto de vista sustentavel.

Incubadora de Empresas Rurais,
Costa do Marfim

Em parceria com a Fundacao Louis Dreyfus,
continuamos nosso projeto para criar uma Incubadora
de Empresas Rurais na Costa do Marfim, fornecendo
treinamento em agricultura regenerativa e diversificacao
de renda para pequenos produtores locais de palma,
com o objetivo de ajuda-los a aumentar e diversificar
sua producgao agricola de forma sustentavel.

O primeiro grupo de 26 treinandos concluiu
o treinamento em 2022, e 200 produtores devem
ser treinados até 2024.
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https://palmoilcollaborationgroup.net/
https://palmoilcollaborationgroup.net/
https://cerodeforestacioncolombia.co/cadena/aceite-de-palma/
https://cerodeforestacioncolombia.co/cadena/aceite-de-palma/
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.louisdreyfusfoundation.org/

Iniciar o apoio para

um projeto de panorama
em nossa principal base
de originagao

~

Prazo:

"0 escopo de possiveis projetos de
panorama em nossa principal base
de fornecedores e as discuss6es com
possiveis parceiros de implementacao

levaram mais tempo do que o esperado.

90% dos volumes
provenientes de fontes
verificaveis*

r~

2022
concluido

"De volumes certificados pela

RSPO ou ISCC, ou de fornecedores
contratualmente obrigados a cumprir
nossa Politica de Sustentabilidade de
Palma, ou de fornecedores que tenham
seus proprios compromissos de NDPE
com, no minimo, o mesmo rigor de
nossa politica.

Novas Metas

Manter 100% de
rastreabilidade até

o nivel do moinho
para palma comprada
diretamente para
refinarias da LDC

~

Rastreabilidade de
quase 100% até o nivel
da usina para a palma
comercializada
pelaLDC

r~

2022
concluido

Treinar outros 1.000
pequenos produtores
de palma em Sumatra
do Sul em BPAs

r~

2022
concluido

Manter perto de 100%
de rastreabilidade até
o nivel do moinho para
palma comercializada
pelaLDC

~

100% de rastreabilidade
até o nivel da usina

para palma fornecida
diretamente as refinarias
daLDC

r~

2022
concluido

100% dos fornecedores
indiretos realizarao a
avaliacao de NDPE

Al

100% de
rastreabilidade

até a plantagao

para fornecedores
diretos das refinarias
indonésias

r~

95% de rastreabilidade
até o nivel da plantacdo
para palma adquirida
diretamente para as

refinarias da LDC

r~

2022
concluido

100% dos
fornecedores diretos
categorizados como
de alto risco realizarao
averificacdo de campo
de conformidade com
NDPE e com o plano
de melhoria

Al

Quase 100% dos
volumes para refinarias
indonésias estdo na
categoria “Entregando”
do NDPE IRF

r~
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Soja

Em 2022, continuamos otimizando os sistemas

Negocios Responsaveis

e processos em vigor para garantir a rastreabilidade
e a conformidade socioambiental dos fornecedores

com nossa Politica de Sustentabilidade da Soja

em todas as nossas regioes de originacao por meio

de engajamento e colaboracao ativos. Também

aumentamos o volume e a diversificacao de nossa

oferta e certificacoes de soja sustentavel, ao mesmo
tempo em que iniciamos programas para apoiar 0s
produtores que implementam a producao sustentavel.
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Rumo ao Desmatamento e Conversao Zero

Em 2022, em consulta aos principais consultores

dos stakeholders, desenvolvemos nossa metodologia
para verificar os volumes de compra de soja livre

de desmatamento e conversao.

Com base nessa metodologia, concluimos as avaliagoes
de risco de desmatamento de nossas cadeias de
fornecimento de soja na América Latina, o que ajudou

a estabelecer uma referéncia livre de desmatamento

e informar futuros planejamentos de due diligence.

Continuaremos a fortalecer o envolvimento de nossos
fornecedores e a due diligence em regioes identificadas
como de alto risco de desmatamento, com foco
especial em fornecedores indiretos, enquanto nos
esforcamos para alcancar nossa meta global de cadeia
de fornecimento livre de desmatamento e conversao
até o final de 2025.
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Originacdo de Produtos Sustentaveis
Certificados na América Latina

A LDC exporta soja predominantemente do Brasil,
Argentina e Paraguai.

Em busca de atender a demanda dos clientes por
produtos sustentaveis, ao mesmo tempo em que
oferecemos um prémio de sustentabilidade para os
produtores, reforcamos ainda mais nossos programas
de certificacao de sustentabilidade na regiao, ampliando
em mais de cinco vezes o nosso grupo de fazendas
certificadas no Brasil, aumentando o nimero de
instalacoes certificadas em cadeia de custodia em
toda a América Latina para 26 (anteriormente eram 7)
e expandindo significativamente os volumes de soja
vendidos sob certificacao de sustentabilidade e
normas de verificagao.
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TOTAL
Soja Livre de Conversao

Vendas de Soja Sustentavel 2022 (KT)

92

Relatorio de Sustentabilidade 2022 | Negodcios Responsaveis | Soja

Foco no Brasil

Em 2022, reforcamos e otimizamos ainda mais nossas
verificacoes socioambientais durante o processo

de compras, provendo as equipes comerciais

com dados e sistemas internos e externos mais
integrados para realizar verificagdes de fornecedores
com eficiéncia e precisao, o que nos da uma visao

em tempo real da conformidade dos fornecedores
brasileiros com os seguintes critérios minimos:

e Nenhum desmatamento apds 2008 para fazendas
localizadas no bioma Amazonia, de acordo com
a Moratodria da Soja Brasileira, da qual a LDC
¢é signataria desde sua criagao, em 2006;

e Nenhum embargo por desmatamento por parte
do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos
Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA);

e Nenhuma sobreposicao com terras indigenas;

e Nenhuma sobreposicao com unidades de conservagao;

e Nenhuma inclusao na “lista suja” do Ministério
doTrabalho e Emprego do Brasil; e

e Conformidade com o Protocolo Verde dos
Graos do Estado do Para, que proibe o
financiamento ou a originacao de soja associada
ao desmatamento ilegal ou trabalho forgado.

Parcerias para o Manejo de Pragas

Para apoiar os produtores que trabalham em prol

da agricultura regenerativa, oferecendo-lhes solugoes
mais sustentaveis, estabelecemos uma parceria com
a Koppert—uma grande produtora de solugdes

de cultivo sustentavel para culturas alimentares —
para comercializar insumos biolégicos no Brasil.

Com o objetivo de promover o manejo de pragas

de modo sustentavel no pais, desenvolvemos uma
estratégia conjunta de incentivo ao uso de biodefensivos,
com a meta de que esses produtos representem 8%

do volume total de defensivos comercializados no

Brasil em 2027. Além do modelo tradicional de vendas,
pretendemos operar com o barter verde, mecanismo de
financiamento por meio do qual os insumos bioldgicos
podem ser pagos com graos apos a colheita.

Rastreabilidade Ampliada

Gracas a estreita colaboragdo com nossa equipe
comercial, alcancamos 84% de rastreabilidade

até o nivel da fazenda para a originagao direta de
produtores no Brasil, valor acima dos 81% em 2021.

Em relacao aos fornecedores indiretos, iniciamos
um novo processo de engajamento, oferecendo
suporte técnico aos nossos parceiros para melhorar
a rastreabilidade da cadeia de fornecimento e

o processo de due diligence. Este processo de
engajamento deve ser concluido até 2023.

Iniciativa Farmer First Clusters

Como membro do World Business Council for
Sustainable Development’s Soft Commodities Forum
(SCF), a LDC trabalha com pares do setor para
melhorar a transparéncia da cadeia de fornecimento
e mitigar o risco de desmatamento em paisagens
prioritarias do bioma Cerrado do Brasil.

Em novembro de 2022, o SCF langou oficialmente

a Iniciativa Farmer First Clusters na COP 27, com o
intuito de proporcionar uma combinacgao de solucoes
para lidar com o desmatamento e a conversao
causados pela soja em quatro principais paisagens
do Cerrado brasileiro: oeste do Mato Grosso,

sul do Maranhao, oeste da Bahia e Tocantins.

A iniciativa funciona por meio de seis solugoes,
agrupadas de acordo com as realidades locais:

e Pagamentos por reserva legal excedente

e Assisténcia técnica para produgao sustentavel
e conformidade com o Codigo Florestal

e Restauracao de areas degradadas

e Agricultura integrada (pecuéria,
agricultura e silvicultura)

e Expansao da agricultura sobre pastagens

e Financiamento verde


http://www.abc.gov.br/training/informacoes/InstituicaoIBAMA_en.aspx
http://www.abc.gov.br/training/informacoes/InstituicaoIBAMA_en.aspx
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br
https://www.ldc.com/br/pt/press-releases/louis-dreyfus-company-fecha-parceria-com-a-koppert-biological-systems-para-comercializar-biodefensivos/
https://www.ldc.com/br/pt/press-releases/louis-dreyfus-company-fecha-parceria-com-a-koppert-biological-systems-para-comercializar-biodefensivos/
https://www.wbcsd.org/
https://www.wbcsd.org/
https://www.wbcsd.org/Programs/Food-and-Nature/Food-Land-Use/Soft-Commodities-Forum
https://www.wbcsd.org/Programs/Food-and-Nature/Food-Land-Use/Soft-Commodities-Forum/News/Six-leading-agribusinesses-launch-a-financial-model-for-deforestation-free-soy-in-the-Brazilian-Cerrado
https://cop27.eg/#/

Compromisso com a Preservacao

Em 2022, assinamos um acordo para financiamento
de US$ 200 milhoes com a International Finance
Corporation (IFC) com o objetivo de financiar a
compra de safras de produtores brasileiros elegiveis
comprometidos com o desmatamento e a conversao
zero de habitats naturais, com uma data de corte

de 2016.

Esse investimento apoiara a originagao de cerca de
500 mil toneladas de soja ou milho de produtores
pré-financiados que cumprem a politica de originacao
responsavel da LDC e os critérios de sustentabilidade
dessa linha de crédito.

Mato Grosso

Nossas unidades localizam-se
na cidade de Alto Araguaia e tém
capacidade de esmagamento de
3 mil toneladas por dia

® Unidades industriais
A Armazéns
& Terminal
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A producao de soja/milho esta prevista para
aproximadamente 143 mil hectares de fazendas
nos estados de Mato Grosso, Goias e Minas Gerais.

Este empréstimo visa dar um prémio comercial para
os produtores que voluntariamente conservarem a
vegetacao nativa além das exigéncias legais em suas
propriedades, reconhecendo e recompensando sua
contribuicdo para a preservacao ambiental.

Goias
Nossas unidades localizam-
se na cidade de Jatai e tém
capacidade de esmagamento
de 2 mil toneladas por dia

Nossas unidades localizam-se

na cidade de Ponta Grossa e tém
capacidade de esmagamento de 3
mil toneladas por dia
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Foco na Argentina

Durante 2022, cerca de 46% dos volumes de soja
originados pela LDC na Argentina possuiam certificagoes
de sustentabilidade, como as da 2BSvs, RTRS e a do US
EPA Renewable Fuel Standard Program. Especificamente
em nosso complexo agroindustrial de General Lagos,
85% da soja processada em 2022 foi certificada como
proveniente de terras nao desmatadas apos 2008, de
acordo com as exigéncias 2BSvs e EPA — um aumento
de 8% no ano a ano, que avanga nossas ambigoes

de processar apenas soja sustentavel certificada

naquela instalagao.

Em 2022, também estabelecemos as referéncias para
um novo programa de produtores na Argentina que
visa apoiar a producao de soja sustentavel de acordo
com o padrao do Programa para Agricultura Sustentavel
da FEFAC da LDC. A implementagao desse programa de
produtores sera concluida em 2023, oferecendo suporte
técnico para aprimorar praticas sustentaveis em nivel
da fazenda.

Estudo de Caso

Biodiesel de Segunda Geracao, General Lagos

Em 2022, o biodiesel de residuos gerados em nossa
unidade de General Lagos foi comercializado pela
primeira vez sob o padrao /SCC. Esse biocombustivel

€ produzido por transesterificacdo, uma reagao quimica
utilizada para a conversao de triglicerideos (gorduras)
contidos em 6leos em biodiesel utilizavel.

Ao reaproveitar residuos da produgao por meio da
conversao em um produto, nés nos alinhamos aos
principios de uma economia circular e criamos um
biodiesel de segunda geracao que emite 88,6%
menos gases de efeito estufa em comparagao com
o combustivel fossil convencional.

Parceria Setorial

A LDC participa ativamente do La Vision Sectorial del
Gran Chaco Argentino (ViSeC), uma iniciativa setorial
que visa promover e divulgar agcoes baseadas na ciéncia
em apoio a producao sustentavel de soja na Argentina.

O foco € monitorar e controlar a mudanca do uso da terra
para fins agricolas no bioma Gran Chaco, por meio de um
sistema de rastreabilidade e monitoramento ao longo da
cadeia produtiva que relune dados de monitoramento e
verificacao de toda a soja comercializada na Argentina,
combinando parametros de sustentabilidade e requisitos
relevantes para o mercado da soja.

Esta iniciativa conta com a contribuicao e empenho

de varios grupos de stakeholders, incluindo produtores,
industrias e comunidades locais, entre outros. O objetivo
é gerar dados de maneira confidvel e acessivel ao
publico, a fim de inspirar confianca entre os compradores
e promover uma cadeia de valor da soja argentina
responsavel, transparente e economicamente viavel.
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https://www.2bsvs.org/lg_en.html
https://responsiblesoy.org/?lang=en
https://www.epa.gov/renewable-fuel-standard-program
https://www.epa.gov/renewable-fuel-standard-program
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC_Sustainable-Ag-Program_Mar2022_FINAL_EN.pdf
https://www.visec.com.ar/en/
https://www.visec.com.ar/en/
https://disclosures.ifc.org/project-detail/ESRS/44281/ldc-brasil
https://disclosures.ifc.org/project-detail/ESRS/44281/ldc-brasil
https://www.iscc-system.org/
https://ellenmacarthurfoundation.org/topics/circular-economy-introduction/overview

Foco no Paraguai

Os niveis histdricos de seca no Paraguai afetaram
severamente a producgao de soja no pais, com a
estimativa da associacao de exportadores CAPECO

de que a producgao de soja em 2022 seria a mais baixa
em 20 anos, apesar de uma area de plantio muito maior.
Nesse contexto, nosso volume de originacdo sustentavel
sofreu um revés, com uma reducao de quase 60% em
relagao ao ano anterior.

Uruguai e Paraguai

e

S

< Frota Légico Paraguay

e 80 barcacas (solidos + liquidos)
e 4 empurradores
e Hidrovia Parana e Paraguai

Timbies ()

Capacidade de armazenamento de liquidos: 44 KMT
Capacidade de esmagamento: 7.200 ton/dia
Certificagcao 2BSvs/ISCC/RTRS

General Lagos @

Capacidade de armazenamento de solidos: 1.100 KMT
Capacidade de armazenamento de liquidos: 120 KMT
Capacidade de esmagamento: 8.000 ton/dia
Capacidade de biodiesel: 1.800 ton/dia

Certificagao de cadeia de protegdo 2BSvs/ISCC/RTRS

Bahia Blanca

Capacidade de carregamento de solidos: 2.000 ton/h
Capacidade de carregamento de liquidos: nenhuma
Capacidade de armazenamento de solidos: 116 KMT
Capacidade de armazenamento de liquidos: nenhuma
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No entanto, lancamos novos pilotos para melhorar ainda
mais a aquisicao e gestao de dados de rastreabilidade
em nossas operagoes, continuamos a participar da
Comissao de Sustentabilidade da Cadmara Paraguaia

de Processadores de Oleaginosas e Cereais (CAPPRO)

e contribuimos ainda mais para o desenvolvimento do
Programa de Impacto de Sistemas Alimentares, Uso da
Terra e Restauragao (FOLUR) no Paraguai, que promove
0 manejo mais sustentavel da terra e a producao de soja/
carne em paisagens sensiveis que se estendem por

160 mil hectares.

Armazéns/Elevadores de pais = =
14 elevadores e 18 escritorios
comerciais em toda a Argentina,

= Caiasa (JV) @

e (Capacidade de armazenamento
de sélidos: 440 KMT

® (Capacidade de armazenamento
de liquidos: 256 KMT

e Capacidade de esmagamento:
4.500 KMT/dia

e Certificacao de cadeia de custddia
2BSvs/ISCC/RTRS

< Merco

e Instalacao sem acesso portuario

(sem capacidade de carregamento)

e Capacidade de armazenamento
de sélidos: 41 KMT
e Capacidade de armazenamento
Capacidade de armazenamento de solidos: 380 KMT de liquidos: 5 KMT

e Capacidade de esmagamento:
550 ton/dia

\, B Paraguai

Argentina

@ Escritorios

@ Principais ativos

® Contratos LT portuarios
Sul da América Latina
Oeste da América Latina

® Capacidade de esmagamento

(KMT/dia)

Metas

Estabelecer nossa
linha de base e metas
anuais para soja livre
de desmatamento

€ conversao

2022

Nao atendido e

adiado para 2023*

* Alcancado no primeiro
trimestre de 2023, de forma
a levar em conta os dados
atualizados da Argentina.

Novas metas

Programa da LDC
para Agricultura
Sustentavel
implementado
na Argentina

&

100% de rastreabilidade
para cultivo para
originagdo direta em
regioes de alto risco,
conforme definido

em nossas regioes de
avaliacao de risco de
desmatamento

Prazo:
Status:

100% de zero
desmatamento

€ conversao na
originac¢do de soja

Implantar esquemas
adicionais de incentivo
para fornecedores na
América Latina para
apoiar a preservacao da
vegetacao nativa além
dos requisitos legais

2023
concluido

Expandir o programa
de financiamento
preferencial nos biomas
Cerrado, do Brasil,

e Gran Chaco, da
Argentina

Prazo:
Status:
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https://www.fitchratings.com/research/sovereigns/paraguays-severe-drought-weakens-2022-growth-prospects-10-05-2022#:~:text=Exporters%E2%80%99%20association%20CAPECO%20estimates%202022%20soy%20production%20at,estimate%20excludes%20the%20year%E2%80%99s%20second%20%28usually%20smaller%29%20harvest.
https://www.fitchratings.com/research/sovereigns/paraguays-severe-drought-weakens-2022-growth-prospects-10-05-2022#:~:text=Exporters%E2%80%99%20association%20CAPECO%20estimates%202022%20soy%20production%20at,estimate%20excludes%20the%20year%E2%80%99s%20second%20%28usually%20smaller%29%20harvest.
https://www.fitchratings.com/research/sovereigns/paraguays-severe-drought-weakens-2022-growth-prospects-10-05-2022#:~:text=Exporters%E2%80%99%20association%20CAPECO%20estimates%202022%20soy%20production%20at,estimate%20excludes%20the%20year%E2%80%99s%20second%20%28usually%20smaller%29%20harvest.
https://cappro.org.py/
https://www.folur.org/
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Indice de Contetido GRI

Declaracao da Utilizacao GRI 1 utilizado

A Louis Dreyfus Company divulgou as informacoes GRI 1: Fundacao 2021
citadas neste indice de conteudo GRI para o periodo de

1° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022, com

referéncia aos Padroes da GRI.

GRI 2: Divulgacao Geral 2021

Louis Dreyfus Company Suisse SA, uma empresa constituida sob as leis da Suiga, com
sede em GVA Centre, 29 Route de I'Aeroport, Genebra, 1215, Suica

2gliDetathesorganizacionals A lista das principais subsidiarias e paises do Grupo pode ser encontrada na nota 7.5 das

Demonstragoes Financeiras Consolidadas.

A lista das principais subsidiarias e paises do Grupo pode ser encontrada na nota 7.5 das

2-2 Entidades incluidas no relatério de sustentabilidade da organizacao - . . .
Demonstracdes Financeiras Consolidadas.

Periodo de relatério: 1° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2022

2-3 Periodo do relatério, frequéncia e ponto de contato Frequéncia: Relatdrio anual
Contato responsével: Murilo Parada. Agradecemos qualquer feedback sobre nossos
relatérios por meio do nosso formulario de contato no site.

2-4 Reformulacées de informacoes Os volumes de algodao BCI 2021 foram reformulados.

As emissoes de Escopo 1, Escopo 2 e as emissoes biogénicas de GEE em todos
os locais globais sob o controle operacional da Louis Dreyfus Company B.V. e suas
subsididrias, em relagado ao ano civil de 2022, foram asseguradas a um nivel limitado
de assurance.

2-5 Verificacao externa

. . ~ L. Nossa Cadeia de Valor
2-6 Atividades, cadeia de valor e outras relacoes comerciais
O que fazemos

2-7 Colaboradores Local de Trabalho Inclusivo

2-9 Estrutura de governanca e composi¢cao Quem somos

2-11 Presidente do mais alto 6rgao de governanca Quem somos

2-13 Delegacao de responsabilidade pela gestao de impactos Nossa estrutura de governanca

A LDC tem uma politica de operagoes entre partes relacionadas que exige que os
colaboradores comuniquem conflitos de interesse. Eles sdo entdo encaminhados para
aprovacao. Além disso, sao realizadas campanhas de auto-revelagdo para colaboradores
em paises selecionados.

2-15 Conflitos de interesse

As denuncias séo feitas ao Conselho, no caso de questdes de compliance,

2gi6\Con dslpras e ao Conselho de Administragao no caso de atividades de fraude.

oOes criticas

2-22 Declaracao sobre estratégia de desenvolvimento sustentavel Mensagem do nosso CEO

Consulte as politicas listadas em nosso site.

2-23 Compromissos de politica Em 2023, a LDC pretende ampliar o escopo desses processos de due diligence
e estabelecer uma estrutura mais organizada e abrangente.

2-24 Incorporacao compromissos de politica Etica Empresarial e Compliance

2-25 Processos para remediar impactos negativos Consulte o nosso Mecanismo de Dentincias

2-26 Mecanismos para buscar Ik to e levantar preocupaco Etica Empresarial e Compliance
2-28 Participacao em associacoes Trabalhando com Parceiros

3-1 Processo para determinar tépicos materiais Matriz de Materialidade

3-2 Lista de topicos relevantes Matriz de Materialidade
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Divulgacao

Local

GRI 205: Combate a Corrupc¢ao 2016

3-3 Gestao de topicos relevantes

Etica Empresarial e Compliance

Governanca

Etica Empresarial e Compliance

205-1 Operacdes avaliadas quanto a riscos relacionados a corrup¢ao

205- 2 Comunicacao e trei to sobre politicas
e procedimentos de combate a corrupcao

GRI 206: Comportamento Anticoncorréncia 2016

3-3 Gestao de topicos relevantes

3-3 Gestao de topicos relevantes

302-1 Consumo de energia dentro da organizacao

302-3 Intensidade energética

302-4 Reducao do consumo energético

3-3 Gestao de topicos relevantes

303-3 Retirada de agua

3-3 Gestao de topicos relevantes

305-1 Emissoes diretas (Escopo 1) de GEE

305-2 Energia indireta (Escopo 2) Emissoes de GEE

305-4 Intensidade das emissoes de GEE

305-5 Reducao das emissoes de GEE

3-3 Gestao de topicos relevantes

Governanca

Etica Empresarial e Compliance

Governanca

Etica Empresarial e Compliance

Governanca

GRI 302: Energia 2016

Clima
Clima
Clima

Clima

GRI 303: Agua e Efluentes 2018
Agua
Agua
GRI 305: Emissoes 2016

Clima
Clima
Clima
Clima

Clima

GRI 306: Residuos 2020

Gestao de Residuos

306-1 Geracao de residuos e impactos significativos relacionados a residuos Gestao de Residuos

306-2 Gestao de impactos significativos relacionados a residuos

306-3 Residuos gerados

GRI 403: Seguranca e Satide Ocupacional 2018

3-3 Gestao de topicos relevantes

403-1 Sistema de gestao de saude e seguranca ocupacional

Gestao de Residuos

Gestao de Residuos

Local deTrabalho Seguro

Seguranca e Salde

Local de Trabalho Seguro

Seguranca e Saude

403-2 Identificacao de perigos, avaliacao de riscos e investigacao de incidentes Local de Trabalho Seguro

403-3 Servicos de satide ocupacional

403-6 Promocao da saude do trabalhador

403-7 P cao e mitigacao de imy de saude e seguranca
do trabalho diretamente vinculados com relacdes de negdcios

403-9 Lesoes relacionadas ao trabalho

403-10 Problemas de satide relacionados ao trabalho

Local de Trabalho Seguro

Seguranca e Saude

Seguranca e Saude

Local deTrabalho Seguro

Seguranca e Saude

Local de Trabalho Seguro

Local de Trabalho Seguro
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https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Financial-Report-2022_Secured.pdf
https://www.ldc.com/wp-content/uploads/LDC-Financial-Report-2022_Secured.pdf
https://www.ldc.com/contact-us/
https://www.ldc.com/who-we-are/our-value-chain/
https://www.ldc.com/what-we-do/
https://www.ldc.com/who-we-are/governance/
https://www.ldc.com/who-we-are/governance/
https://www.ldc.com/sustainability/our-approach/governance/
https://www.ldc.com/who-we-are/governance/
https://www.ldc.com/sustainability/working-with-partners/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/safety-and-health/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/safety-and-health/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/safety-and-health/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/safety-and-health/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/safety-and-health/

Divulgagao
GRI 404: Capacitacao e Educacao 2016

~ . Capacitacao
3-3 Gestao dos temas materiais ) )
Desenvolvimento de carreira

GRI 405: Diversidade e Igualdade de Oportunidade 2016

- . Local de trabalho inclusivo
3-3 Gestao dos temas materiais . .
Diversidade

405-1 Diversidade em 6rgaos de governanca e empregados Local de trabalho inclusivo

GRI 406: Nao discriminac¢ado 2016

- . Etica Empresarial e Compliance
3-3 Gestao dos temas materiais

Diversidade
GRI 413: Comunidades Locais 2016
3-3 Gestao dos temas materiais Comunidades

A Louis Dreyfus Company B.V. (“companhia”) empenhou todos os esforgos para assegurar a precisao das informagoes
contidas neste relatério. Contudo, a companhia ndo pode garantir a completude e exatidao de todas as informacgoes
aqui contidas.

Os direitos autorais deste relatorio e de seu contetido pertencem a companhia, exceto quando indicado de outra forma.
O uso, reproducao ou copia sem autorizagao sao estritamente proibidos.

© Produzido pela ifour Solutions Limited (Londres, Reino Unido).

© Os direitos autorais de todas as fotos sao da Louis Dreyfus Company, exceto quando indicado de outra forma.
Todos os direitos reservados.

Crédito das fotografias que ilustram este relatorio:

© Fotografos: Emiliano Laslavia / Fundacao Louis Dreyfus / Marcio Bruno / Maximilian Ollocco / Raphael Olivier /
SanthoshV /Victoria Massi /Yuehui Zhi

© Shutterstock: BeayaTabak / Chuyuss / Erin Brinley / Max555 /TippaPat
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https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/training/
https://www.ldc.com/careers/life-at-ldc/career-development/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/diversity/
https://www.ldc.com/sustainability/caring-for-people/diversity/
https://www.ldc.com/sustainability/investing-in-communities/

Louis Dreyfus Company B.V.
Westblaak 92

3012 KM Roterda

Paises Baixos

www.ldc.com



